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MUNICIPALIDAD DE RECOLETA
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

APRUEBA PROGRAMA DE TRABAJOQ
EXTRAORDINARIO DE
FUNCIONARIO QUE JE INDICA

RESOLUCION N°© .. R

RECOLETA, 3 A 201¢
VISTOS

1. La solicitud de trabajo extraordinariao N°21, de fa Direccidn de Desarrelio Comunitario

2. £l Decreto Exento N° 486 del 10/02/2017 que delega atribuciones al lefe Departamento de
Recursos Humanas de la Municipalidad de Recoleta.

TERIENDC PRESENTE:

Lo dispuesto en el Art. 63 y siguientes de lo ley 18.883 del estatuto Administrativo
para los Funcionarios Municipales: La ley 18.695 Orgdmica Constitucional de Municipalidades, con esta fecha
respeluc:

RESUELVO ]

1» APRUEBASE, <! programa de trabajo extraordingrio que se reolizard en los meses de mayo, junio, julio,
agosto del 2019, por e funtionario gue se sefiala a continuacion, los cuales se desarreilaron después del
herario normal, en funcidn de confeccionar documentos, registro de documentacion, consolidacion de
planillas, asistencia en actividades en terreno, apoyo para ¢! desarrollo de actividades municipales,
planificacién de programas Municipales v Ministeriales, apoyo segin las necesidades de la direccion.

NOMBRE CALIDAD MESFS 25% 50% TOTAL HORAS
JURIDICA
Jaccob Sandoval Hauyon | CONTRATA Mayo .
Junio 15 10 25 haras mensuales
! Julio
| Agosto
o TOTAL 25 |

2. COMPENSESE, c tiempo efectivamente trabajadc en carécter de extraordinario con el descand
cornplementario, previg certificacidn del Directer de Desarrelle Comunitario

ANGTESE, COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE y hecha ARCHIVESE para su control posterior.
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