
oleto Departamento de Educación

Las instanc¡as format¡vas para el año 2023 responderán al plan estratégico del

departamento de educación y a las necesidades formativas planteadas por los

esta blec¡mientos educacionales actualizado al presente año, relativo a didáct¡ca,

evaluación, curriculum, convivencia escolar. Lo anterior de acuerdo a las dimensiones de

la gestión educativa.

Además, se dará continuidad a algunas formaciones realizadas durante el año 2022 y cada

establecimiento realizará su plan de desarrollo profesional docente.

Por último, se efectuará el plan de PSP 2023 de acuerdo a normat¡va vigente.
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INSTANCIAS FORMATIVAS 2022

lrusllruclótrl
RESPO NSAB LE

(ESTABLECIM IENTO,

UNIVERSIDAD,

DAEM, M¡NISTERIO,

ETC)

DIRIGIDO

(DrRECTtVOS,

DOCENTES,

ASISTENTEs, ETC)

FECHA CANTIDAD DE

SESIONES

MEDIOS DE

vrnrncectó¡r
VALOR

EXTERNO

ASOCIADO

Acompañamiento
de práct¡cas
pedagóg¡cas

Etapas necesar¡as para la

realización del
acompañamiento de

rácticas peda rcas.

UTP DAEM
1, Registro de

as¡stenc¡a -

PPT

So

Or¡entaciones para la
evaluación del aprendizaje

UTP DAEM Jefes yjefas de
UTP

1 Reg¡stro de
as¡stenc¡a -

PPT

5o

Desarrollo
curricular
hermenéut¡co y
procesos de
planificac¡ón y
organización de la
gest¡ón
pedagógica.

Exposic¡ón tipo taller,
orientada a la planificación
de los procesos de
aprendizaje desde una
m¡rada hermenéut¡ca.

UTP DAEM jefes y.jefas de
UTP

72/12/2022
74/Lt/2022

Registro de
as¡stenc¡a -

PPT

So

€valuación
format¡va

Orientaciones para el
desarrollo de la evaluación
formativa en el aula.

UTP DAEM Jefes y.iefas de
UTP

2L/1"r/2022 1 Registro de
as¡stenc¡a -
PPT

5o

MentorÍa -
Trabaio
colaborat¡vo

Espacio de mentoría en que
se comparten experiencias
en relación al trabajo

Jefa de UTP L¡ceo
Juanita Fernández
Sola r

70/1.1./2022 1 ReB¡stro de
asistencia -
PPT

So

DAEM, RECOLETA

MONBRE Y TIPO

DE FORMACIÓN
( Taller, curso,

seminario, charla,
etc)

BREVE DESCRIPCIÓN Y

OBJETIVO

.Jefes y jefas de
UTP

26/12/2022

Procesos de
evaluación

26/72/2022

2

Jefes y jefas de
UTP
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colaborativo
Oecreto 67 y su

aniculación con el
Proyecto
Educativo
comunal

Espacio formativo con

orientación para la

articulación con el PEC.

UTP DAEM Jefes y jefas de
UTP

24/1O/2022 Registro de
asistencia -

PPT

So

Taller la
hermenéut¡ca y su

¡mpl¡cación en el
proceso educat¡vo

Relación entre la

hermenéut¡ca y los procesos

educativos.

UTP DAEM Jefes y jefas de

UTP

17lro/2022 1, Registro de

as¡stencia -

PPT

Mentoría
Evaluación
docente - NEE

Mentoría enfocada a dar

orientaciones para el proceso

de evaluación docente de

educadores diferenciales.

COORDINAOORA Y

DOCENTE

DIFERENCIAL

ESCU E LA MARTA

COLVIN

Docente de
educación
diferencial de la

comuna

17108/20?2 1, Reg¡stro de
as¡stenc¡a -

PPT

So

Mentoría
Experienc¡as de
acompañamiento
docente

Se comparten experienc¡as
de acompañamiento docente

UTP LICEO

VALENTíN LETELIER

Jefes y jefas de

UTP

2s/0812022 1 Reg¡stro de
asistencia -
PPT

So

Mentoría Marco
para la buena
enseñanza de
educación
parvularia

Espacio formativo pa ra

presentar y trabajar en

relación al MBE.

DIRECTORA GLADYS

S ILVA

D¡rectoras
jard¡nes ¡nfant¡les
de la comuna

2511012022 1 Registro de

asistencia -

PPT

So

Espac¡o format¡vo
RED DEPROV -

PME

Or¡entac¡ones sobre proceso

de verificación PME.

ELIZABETH BRAVO

SUPERVISORA

DEPROV

Equipos

directivos
establec¡mientos
de la comuna

2 Registro de

asistencia
ZOOM _ PPT

So

Espac¡o format¡vo
RED DEPROV -
Polít¡ca de

Bajada y orientac¡ones de

docu mentos normativo.
E LIZABETH BRAVO

Y ROMINA ARIAS

SUPERVISORA

Equipos

directivos
establecimientos

28107 /2022 1 Registro de

asistencia

ZOOM _ PPT

5o

DAEM, RECOLETA

1,

so

1711.1/2022

1311.O12022
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react¡vación
educat¡va ¡ntegral

DEPROV de la comuna

Espac¡o formativo
RED DEPROV -
PEt, tDPS,

ESTANDARES

INDICATIVOS DE

DESEMPEÑO,

PLANES POR

NORMATIVA,
MBDI.E Y PME

Bajada y or¡entaciones de
documentos normativo.

E LIZABETH BRAVO

Y ROMINA ARIAS

SUPERVISORA

DEPROV

Equ¡pos

direct¡vos
establecim¡entos
de la comuna

30/0612022 1 Registro de
asistenc¡a -

PPT

So

INDUCCIÓN

OCIOPEDAGOGfA
lnducciones para docentes
n uevos de ociopedagogía

THANIA MEDINA _

,]EFA DE UTP
08/09/2022 1 5o

FORMACIóN DE

HERRAMIENTAS

TEATRATES PARA

Et AU[A

Espacio formativo que
entrega herram¡entas
teatrales a docentes.

ESCU E LA ABIERTA _

UTP DAEM
Docentes de
ociopedagogía

27 /70/2022 1 Registro de
asistenc¡a -

PPT

So

NUEVOS

TINEAMIENTOS

PARA Et MARCO
DE LA

coNvtvENctA
ESCOTAR

ALEJANDRO

BERRIOS - UCSH

Docentes de
ociopedagogía

29109/2022 1 Registro de
asistencia -
PPT

5o

Capac¡tación lnformar sobre los
conten¡dos y acc¡ones
relacionadas con la Circular
812, sobre identidad de
género en los

establec¡m¡entos

AREA SEXUALIDAD,

AFECTIVIDAD Y

GÉNERo UACE

Orientadores 04/LL/2022
74/U/2022

1, Registro de
asistenc¡a -
PPT

5o

DAEM, RECOLETA

Docente que se
incorpora n el
2022 a la planta
comunal

Registro de
as¡stenc¡a -

PPT

Presentación de nuevos
lineamientos y desafíos.



educacionales

Jornada de
or¡entac¡ón
educación no
sex¡sta

Aplicar la ll Jornada Nac¡onal

por una educación no sexista

Reflexionar sobre los

contenidos y metodologías

adecuadas para la Educación

sexual

Directores y

Or¡entadores

L5/L1./2022 1 Registro de

as¡stencia -
PPT

So

Jornada de
or¡entación
educación no
sex¡sta

Aplicar la llJornada por una

educac¡ón no sex¡sta

Reflexionar sobre los

conten¡dos y metodologías
adecuadas para la Educac¡ón

Sexual, afect¡va y de género

en Recoleta

ÁREA sExuALtDAD,

AFECTIVIDAD Y

GÉNERO UACE

Madres, Padres,

Apoderados

1.s/lL12022 1, Reg¡stro de

as¡stencia -
PPT

5o

Jornada de
orientación
educación no
sexista

Aplicar la ll Jornada por una

educación no sexista

Reflexionar sobre los

contenidos y metodologías

adecuadas para la Educación

Sexual, afectiva y de género

en Recoleta

ÁREa srxuaLto¡o,
AFECTIVIDAD Y

GÉNERO UACE

Asistentes de la

educación

1.81Ll/2022 1 Registro de

asistencia -
PPT

So

Jornada de
or¡entac¡ón
educación no
sexista

Aplicar la ll Jornada por una

educación no sex¡sta

Reflexionar sobre los

conten¡dos y metodologías

adecuadas para la Educación

Sexual, afectiva y de género

en Recoleta

ÁR¡l srxu¡Ltoao,
AFECTIVIDAD Y

GÉNERO UACE

Docentes 1,6/r!2022 1 Registro de

asistenc¡a -
PPT

5o

Expos¡ción sobre los decretos
que rigen el
programa lntegrac¡ón 170 Y

COORDINADORA

CONVIVENCIA

ESCOLAR

Psicólogos/as r2llo/2022 t So

DAEM, RECOLETA

Á¿:*5r\

ÁREA sExuALtDAD,

AFECTIVIDAD Y

GÉNERO UACE

lnducc¡ón decreto
N"17o y 83

Reg¡stro de

asistenc¡a -
PPT



83. ALEJANDRA 
Además de entregar ÁLVAREZ, 
lineamientos sobre los COORDINADORA 
formatos y la forma de COMUNAL 
aplicación Wisc-V como PIER MARLENE 
protocolo vigente de OLIVARES 
psicometría. 

Encuentro Actualización y VALERIA OTÁROLA Duplas 11/11/2022 1 Registro de $0 

lineamientos CATI lineamientos/funcionamient TRABAJADORA Psicosociales asistencia -
- Dupla o SOCIAL DE PPT 
psicosocial del Programa C.A.T.I. desde UNIDAD DE 

el trabajo en CONVIVENCIA 
Dupla. ESCOLAR. 

ALEJANDRA 
ÁLVAREZ 
COORDINADORA DE 
LA 
UNIDAD DE 
CONVIVENCIA 
ESCOLAR. 

Mentaría ejes Exposición sobre los aspectos ENCARGADO DE CPA Docentes 22/03/2022 1 Registro de $0 

estr•

¡,

•• estructurales de DE asesores/as de asistencia 
zoomla Unidad de Convivencia CONVIVENCIA centros 

Escolar y algún ESCOLAR DEL de apoderadas y 
aspecto del proyecto DAEM, JOSÉ FLORES apoderados, y los 
educativo comunal, en LÓPEZ mediadores/as 
esta ocasión "Ejes socioculturales. 
estratégicos 

Aspectos Exposición sobre los aspectos EQUIPO DE Docentes 22/03/2022 1 Registro de $0 

estructurales estructurales de CONVIVENCIA encargados/as de 
- --

asistencia 
zoom

--
---

convivencia '( la Unidad de Convivencia rs-co LA"""R convivencia 

DAEM, RECOLETA 



•
-=

.M 

� 

�,;,,.'="...: .... -
Recoleta 

-

Escolar 2022 UTP escolar 
DAEM 

"la experiencia Exposición sobre "la EQUIPO DE Docentes 06/04/2022 1 Registro de so 

del retorno experiencia del retorno CONVIVENCIA encargados/as de asistencia
zoom 2022" 2022" ESCOLAR, UTP- convivencia 

�
DAEM escolar de 

los EE. 
Mentoría IDPs' Exposición sobre los ENCARGADO DE CPA A los y las 03/10/2022 1 Registro de $0 

Indicadores de Desarrollo DE CONVIVENCIA docentes asistencia 
zoom

t 
Personal y Social (IDPS) y el ESCOLAR DEL DAEM asesores/as de 
apoyo de los CPA centros de 
en sus resultados. apoderadas y 

apoderados, y los 
mediadores/as 
socioculturales. 

Orientación Exposición del proceso de JUNAEB A los y las 19/10/2022 1 Registro de $0 
encuestas y el uso encuesta "Caracterización de encargados/as asistencia 

zoomde datos cocinas y casinos". del 
Programa de 
Alimentación 
Escolar (PAE). 

Normativa: Exposición sobre el HÉCTOR ZAVALA, A los y las 24/11/2022 1 Registro de $0 
activos fijos memorándum ENCARGADO DE Inspectoras asistencia 

zoom

l , , 
"Normativa: activos fijos". INVENTARIO Y Generales y los y 

��(J\Cv'-" 
ARCHIVO DEL DAEM las encargadas de 

inventarios de los 
EE 

Jornada de Actualización y VALERIA OTÁROLA Duplas 11/11/2022 1 Registro de $0 
encuentro lineamientos/funcionamient TRABAJADORA Psicosociales asistencia 

o SOCIAL DE UNIDAD 
del Programa C.A.T.I. desde DE CONVIVENCIA 

DAEM, RECOLETA 



el trabajo en Dupla. ESCOLAR.

ALEJANDRA

ÁLvaRez
COORDINADORA DE

LA UNIDAD DE

CONVIVENCIA

ESCOLAR.

Jornadas de salud
mental

UNIVERSIDAD DE

CH ILE

Estud iantes
(Complejo

Educacional
Juan¡ta

Fernández Solar-
Liceo Paula
Jaraquemada -
L¡ceo Valentín
Latel¡er)

L3/70/2022
al

t8/ 12/2022

10 sesiones Registro de
asistencia

SO

Ta ller
soc¡oemoc¡onal
docentes

Se orienta a practicar
técn¡cas
de relajación y regulación,
mejorando la

atención y la concentración,
tomar
concienc¡a de sus

exper¡enc¡as internas y
externas, potenciar el
a utocontrol emocional,
cultivar estados posit¡vos de
la mente,
desarrollar la creat¡v¡dad y
potenciar la

empatia y la comprensión

UNIVERSIDAD

ABIERTA

Docentes 09/tL/2022 2 Registro de
asistenc¡a

So

DAEM, RECOLETA

Estud¡antes en prácticas de la
carrera de enfermería
realizan intervenc¡ones
en el marco de la asignatura
"Enfermería en
Salud Mental"
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hacia los demás

Taller
socioemocional
estudiantes

5e orienta a Practicar
técnicas de rela.iación y
regulación, mejorando la

atención y la concentración,
tomar conciencia de sus

experiencias internas y

externas, potenciar el

autocontrol emocional,
cultivar estados pos¡tivos de

la mente, desa rrollar la

creatividad y potenciar la

empatía y la comprensión
hacia los demás.

UNIVERSIDAD

ABIERTA

Estud¡antes y

docentes

0917o12022

al

ot/12/2022

1) Registro de

asistencia
5o

Encuentro
trayectoria
educativa

Reun¡ón informativa sobre el
programa focalizado a las y
los orientadores
de los esta blecim ie ntos
educacionales que

¡m parten enseñanza media.

UNIVERSIDAD DE

SANTIAGO DE CHILE

Orientadores
Liceos

municipa les.

3OlLol2022 1 Registro de

asistenc¡a

9o

Acompañam¡ento
CATI

Se les presenta al equipo el

func¡onamiento del CATI y

refuerza el rol de profesor
tutor. Luego se realiza una

retroal¡mentación con
respecto a las neces¡dades

man ifestadas por el

establecimiento.

E. TUTORÍAs UACE Equipo CATI,

Escuela España

24/1012022 1 Reg¡stro de
asistencia

5o

Conversatorio
docentes tutores

Reflexiona r sobre el rol
tutorial a nivel de

establecim ientos en el marco

DAEM,

ÁR¡l turoRÍ¡s
CATI

Tuto res Diciembre
2022

l sesión por

esta blecim ient
o

Registro de

as¡stenc¡a

SO

DAEM, R ECOLETA



de la implementación PEC. CONVIVENCIA- UTP 

Mentaría Ciclo de talleres prácticos DOCENTE DEL Docentes área 08/08/2022 4 Registro de $0 

innovando con las sobre el uso TIC. CENTRO DE centro de al asistencia 

TIC INNOVACIÓN innovación - 26/09/2022 

enlaces 

Talleres Horno Temática sobre equidad de FUNDACIÓN Escuela Marta 2022 5 sesiones por Material FMDR Región 

Nova School para género y masculinidades KUMELEN Colvin- Liceo establecimient utilizado- Metropolitan 

docentes positivas para la Verdaguer- o Link de a 

sensibilización, aprendizaje Escuela Puerto reuniones 

zoomconjunto y obtención Rico - JAR - Liceo 

de herramientas que Juan ita 

permitan prevenir violencias Fernandez -

y discriminaciones de género Liceo Valentin 

en los espacios educativos. Letelier - Escuela 

Sesiones. Goretti - Liceo 

Paula 

Jaraquemada -

CE José Miguel 

Carrera - CE 

Héroe Arturo 

Pérez Canto 

PSP 2022 Curso para docentes UDP 12 docentes Segundo 9 Pagos $1.615.000 

presente el PSP 2022 semestre 

2022 

DPD 2022 Docente voluntario que UDP 10 docentes Segundo - Pagos $1.000.000 

participan de curso de semestre 

profundización 2022 

Además, cada establecimiento cuenta con un plan de desarrollo profesional docente que genera otras instancias formativas. 

DAEM, RECOLETA 




