
 
 
 
 

 

ORD.: N. º 5341/2022. 
ANT.: Solicitud de Acceso a la Información  
Nº MU263T0005115 
MAT.: Responde Solicitud de Acceso a la 
Información. 
RECOLETA, 03 de Mayo de 2022. 

 
DE:  GIANINNA REPETTI LARA 

ADMINISTRADORA MUNICIPAL  
MUNICIPALIDAD DE RECOLETA 

PARA:    JESSICA NARANJO CARRASCO -     

De acuerdo con la ley Nº 20.285 “sobre Acceso a la Información Pública”, la Municipalidad 
de Recoleta, con fecha 02 de Abril de 2022, ha recibido su solicitud de información a través 
del Portal de Transparencia del Estado, cuyo contenido es el siguiente: 
 
“Estimado Acalde, escribo porque estoy haciendo un trabajo para la universidad abierta de Recoleta 
y necesito información para complementar lo que se necesita: - Cantidad de personas que trabajan 
en la U. abierta, segmentando datos por variables géneros, edad, tipos de contratos, sueldos y si 
posee discapacidad. - Cantidad de cursos que dictan la U. abierta y listados - Presupuesto asignado 
total y por área - Cantidad de Alumnos que se han inscritos a los cursos desde que inicio la U. 
abierta, cantidad de personas que terminaron los cursos y cantidad de personas que no terminaron”. 
Formato deseado: PDF. 
 
Damos respuesta a su solicitud: 
De acuerdo con lo informado por el Departamento de Educación, se da a conocer que: 
 La cantidad de personas que trabajan en la Universidad Abierta de Recoleta son 14, se 

menciona los siguientes datos: variables géneros, edad, tipos de contratos, sueldos y 
discapacidad: 

(Mencionar que existe en las memorias de la UAR, listados de todos aquellos colaboradores 
voluntarios, docentes e investigadores que contribuyeron en el proyecto). 
 
 Cantidad y listado de cursos que dicta la Universidad Abierta: 
• Diplomados 3: New Municipalism: Local Politics as a Place for Social Change 
- Nuevo municipalismo: lo local como espacio del cambio social 
- Violencia y seguridad ciudadana: nuevas perspectivas sobre sus causas y soluciones. 
• Cursos Digitales, 2: 
- Mujeres y política: democracia con igualdad de género. 
- Salud sexual y reproductiva. 
• Cursos en sala virtual, 20: 

N°  GENERO  EDAD  TIPO DE CONTRATO  SUELDO BASE  
REGISTRA 

DISCAPACIDAD 
1 M 51 INDEFINIDO ADM. $ 848.800 NO 
2 M 47 INDEFINIDO ADM. $ 1.307.576 NO 
3 M 46 INDEFINIDO ADM. $ 1.803.700 NO 
4 M 44 INDEFINIDO ADM. $ 1.307.576 NO 
5 M 39 INDEFINIDO ADM. $ 2.240.314 NO 
6 F 37 INDEFINIDO ADM. $ 1.416.541 NO 
7 M 35 INDEFINIDO ADM. $ 1.222.077 NO 
8 F 34 INDEFINIDO ADM. $ 240.493 NO 
9 M 28 INDEFINIDO ADM. $ 1.232.173 NO 

10 F 28 INDEFINIDO ADM. $ 625.990 NO 
11 M 57 INDEFINIDO ADM. $ 1.680.236 NO 
12 M 60 INDEFINIDO ADM. $ 3.136.440 NO 
13 M 52 INDEFINIDO ADM. $ 848.800 NO 
14 M 56 INDEFINIDO ADM. $ 4.972.059 NO 

Censurado por Ley 19.628



 
 
 
 

 

- Comunicación oral eficaz hablar en público con efectividad. 
- Conceptos legales básicos para la ciudadanía. 
- Control y prevención de fraudes. 
- Crisis capitalistas y luchas de clases. 
- Derechos humanos, teoría y práctica latinoamericana. 
- El espectro del neoliberalismo: sus orígenes y formas para desactivarlo. 
- El papel de la Agenda 2030 en la Cooperación Internacional para el Desarrollo. 
- El rol de China en la nueva fase de globalización. 
- Energía y cambio climático. 
- Escribir no ficción: la aparente frontera entre el periodismo y la literatura. 
- Filosofía política y del arte: construir, habitar y pensar.  
- Género y diversidades desde la perspectiva de derechos humanos. 
- Hidrofeminismo. 
- Historia de las creencias e ideas religiosas. 
- Inglés para todas y todos. 
- Introducción a la filosofía latinoamericana: modernidad/decolonialidad.  
- Introducción a la logística. 
- Introducción al programa REVIT. 
- Japonés 1. 
- Movimientos sociales y violencia política. 
• Talleres de acción comunitaria, 1: 
- Herramientas participativas y comunitarias para la salud mental. 
 
 Presupuesto asignado total y por área: 
El Presupuesto general destinado para la Universidad Abierta es de $300.000.000, 
contablemente tiene asignado un centro de costo en el cual se carga mayoritariamente 
remuneraciones. 
El Presupuesto por área es: Recursos Humanos: $250.000.000 y Gastos Variables: 
$50.000.000. 
 

 Cantidad de Alumnos que se han inscritos a los cursos desde que inicio la U. Abierta, 
cantidad de personas que terminaron los cursos y cantidad de personas que no terminaron: 
 Desde la apertura de la oferta educativa en el año 2019 hasta el cierre de los cursos de 
2021, se han registrado 97.506 alumnos inscritos en los programas académicos de la UAR, 
de los cuales 15.672 estudiantes terminaron los cursos (16%) y 81.834 no finalizaron su 
participación (84%). 
La distribución por año de estos indicadores es la siguiente. 
  
 

Tabla 1. Inscripciones de Estudiantes en Cursos UAR 
Según Año Académico 

Año N° % 
2019 13.816 14,17 
2020 67.538 69,27 
2021 16.152 16,56 
Total 97.506 100 

 
 
 

Tabla 2. Comparativo Estudiantes que terminaron y no terminaron sus Cursos en la UAR 
 Según Año Académico 

Año N° Terminaron N° No Terminaron 
2019 2.391 11.425 
2020 9.702 57.836 
2021 3.579 12.573 
Total 15.672 81.834 



 
 
 
 

 

                       

 Tabla 3. Tasa de Término de Cursos en Relación a Inscritos 
Según Año Académico 

Año % 
2019 17,30 
2020 14,36 
2021 22,16 
Total 16,07 

 
 
De no estar conforme con la respuesta precedente, podrá recurrir ante el Consejo para la 
Transparencia, dentro del plazo de 15 días contados desde que se haya cumplido el 
referido plazo o desde la notificación de la denegación.  
 
Firmado por orden del Alcalde de conformidad a Decreto Exento N° 3947 de 30 de 
Diciembre 2016. 
 
Saluda atentamente a Ud. 
 
 
 
 
 
 

GIANINNA REPETTI LARA 
ADMINISTRADORA MUNICIPAL  
MUNICIPALIDAD DE RECOLETA 

 
GRL/hca/jee 
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