ACTA CONSTITUTIVA ASOCIACION INDIGENA

'MONGELTON TEIN FOLi "

En la ciudad deS«;m ﬁ&-ﬁ, ¢ . a f_?) de J i @ de
2048 en / el local ubicado en
SgiTr vA R 365- . comuna de R&E cOC &5
ante . la presencia del Ministro de Fe
NORAC ouver MrMENIAS , se lleva a efecto la Asamblea
General de Constitucién de la Asaociacion Indigena
"MONOE Ty T IN  FoLll. " con la presencia de 2 ¥

socios fundadores; todos mayores de edad, que se individualizan en la némina
agregada al final de esta acta y que forma parte integrante de esta.

Después de un largo debate y leidos los estatutos fueron, fueron aprobados en su
totalidad y bajo estos términos se agregan a esta Acta, entendiéndose gue forma
parte de ella para todos los efectos legales.

Efectuada la correspondiente votacién el Directorio Provisional queda conformado
de la siguiente manera:

Censurado por Ley 19.628

Presidente CAREL ALg xS MuEA Y A TROPAN.
Vicepresidente : —
Censurado por Ley 19.628
Secretario TAMA DERveeE 0 Uy A LSD
Censurado

Tesorero TNORCE LY ALENAUDRR Pdiond ELoORAR, 19.628 por Ley

. , Censurado por Ley 19.628
Director i0ss DU aRVD JhAYUL. RECuLVAN

Se faculta al Sr. Presidente y Secretario Provisional para que de manera conjunta
o separada realicen todos los tramites que sean necesarios para constituir
legalmente la presente Asociacion Indigena ante la Corporacion Nacional de
Desarrollo Indigena, con la facultad de aceptar y suscribir los documentos y
demas observaciones que sean formulados por dicha Corporacion.

Siendo las 20, €€ hrs., se levanta la Asamblea.

Para constancia y representacion de la Directiva Provisoria y la Asamblea,
suscriben,

_ DA Wi £Y f,{f /(%%)
Presidente f / E‘,!cre rio

Ministode Fe
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ESTATUTOS ASOCIACION INDIGENA "t gy et 0Ty & Ta A 7ok

TITULOI
Denominacion, Objeto, Domicilio y duracion

ARTICULO N° 1: Constituyese por este acto una Asociacion Indigena
en conformidad a la Ley N° 19.253, que se denominara
“Asociacién Indigena Now e g T VA THIN Bocic “la que se
regird por los presentes estatutos, por la Ley N° 19.253, sus correspondientes
reglamentos y leyes pertinentes.

ARTICULO N° 2 : Los miembros de la presente Asociacién pertenecen a la etnia
HuPue € e y se constituyen en asociacion en virtud de
lo dispuesto por el articulo 36 de la Ley N° 19.253.

ARTICULO N° 3: Son objetivos de la Asociacion Indigena los siguientes:

a) Promover el desarrollo del Pueblo 4 ol b bl Sacial q#{‘%«;«.ﬂa
través del aspecto cultural, rescatandd recreando y proyectandé sus actuales y
multiples expresiones.

b) Fortalecer la identidad personal y colectiva de los integrantes del Pueblo
M GPo s

c) Incentivar la participacion de la poblacién « v §:5 2w~ 1S Senebidente
en esta ciudad, en las diversas instancias creadas con este fin.

d) Contribuir a la formacién de politicas de desarrollo en los distintos aspectos
sociales y econdmicos.

e) Procurar el reencuentro con las raices indigenas que les son propias.

f) Estrechar vinculos de cooperacion y solidaridad entre sus miembros y demas
organizaciones de raices comunes.

g) Desarrollar actividades econdmicas que beneficien a sus integrantes, de
acuerdo con el articulo 37 letra C de la Ley N° 19.253

h) Impulsar y participar en programas de educacién y capacitacién de sus
miembros en general y dirigentes en particular, en materias de organizacion,
preparacion técnica, artistica cultural y educacional.

1) Propender a la obtencién de servicios, asesorias, equipamientos y medios que
requieren para su mejor desarrollo de sus actividades.

j) Difundir los derechos civiles, sociales y econdmicos de las personas indigenas,
segun normas, reglamentos y leyes establecidas.

k) Participar en todos aquellos programas de progreso social, cultural que
beneficien a los nifics, jévenes, adultos y familias de sus asociados.

I) Proponer ante las instituciones gubernamentales y/o privadas, proyectos o
acciones en beneficio de los niflos, jovenes, adultos, familias de sus asociados vy
de las personas indigenas en general.



m).Otros!

ARTICULO N° 4: Para todos los efectos legales el domicilio de la Asociacion
Indigena sera la ciudad de Santiago, Regidn Metropolitana.

ARTICULO N° 5 : La duracién de la Asociacién seré indefinida y el nimero de sus
saocios ilimitados.

TITULO Il

De los Socios

ARTICULO N° 6 : Podra ser socio de la Asociacion toda persona de 18 afos o
mas, que tenga la calidad de indigena M0l de
acuerdo al Titulo |, parrafo 2, de la Ley N° 19.253, sin limitacion alguna de sexo o
ideclogia.

ARTICULO N° 7 : La calidad de socio se adquiere:
a) Por suscripcion del Acta de Constitucion de la Asociacion Indigena.

b) Por la aceptaciéon del Directorio de la solicitud de ingreso, debidamente
patrocinada por un socio, en conformidad a las normas de este estatuto, una vez
gue la Asociacion se encuentre constituida. El Directorio debera pronunciarse
sobre la solicitud de ingreso, en la primera sesiéon que celebre después de
presentada.

Tanto la aceptacién como el rechazo se comunicaran por escrito al interesado.
Sera aceptado aquel que cumpla con los requisitos legales y estatuarios y en el
caso de rechazo debera expresar la causal en que se funda.

Debera llevarse un libro de registro de socios, el que contendra las siguientes
menciones:

Nombre completo del socio.

Cédula de Identidad y Firma.

Domicilio

Numero correlativo que le corresponde en el registro.
Fecha de ingreso.

El libro sera foliado y las inscripciones se haran en forma correlativa y de modo
que no pueda producirse intercalaciones y enmendaduras
ARTICULO N° 8: Los socios tienen los siguientes derechos:

a) Participar en las asambleas que se lleven a efecto con derecho a voz y
voto. El voto sera unipersonal e indelegable.

b) Elegiry ser elegidos para servir los cargos directivos de la Asociacién



c)

d)

€)

Presentar iniciativas, proyecios y proposiciones al Directoric lo a-la
Asamblea General tendientes desarrollar los fines de la Asociacion. Si se
presenta una iniciativa al Directorio patrocinada por a menos el diez por
ciento de los socios, el Directorio debera someteria a la Asamblea para su
aprobacion o rechazo.

Tener acceso a los libros de actas y de contabilidad de la erganizacion o
por su intermedio.

Ser atendidos por los dirigentes.

ARTICULO NP° 9: Los socios tienen las siguientes obligaciones:

€)

Cumplir con todas las cbligaciones que le impongan los presentes estatutos
asi como los reglamentos aprobados en conformidad a ésta;

Cumplir con todas las obligaciones contraidas por la organizacién o por su
intermedio,

Asistir a las asambleas o reuniones a que fueren convocados,
Acatar los acuerdos de la Asamblea o del Directorio adoptados en
conformidad a la Ley, su reglamento y a los estatutos y cumplir las

disposiciones de estos cuerpos normativos;

Servir los cargos para los cuales hayan sidc elegidos o designados y
cumplir las tareas que se le encomiendan,;

Cumplir oportunamente con sus obligaciones pecuniarias con la
Asaciacién.

ARTICULO N° 10 : Quedaran suspendidos en todos los derechos en la
Asaciacion:

a)

b)

Los socios que se atrasen por mas de 90 dias en el cumplimiento de sus
obligaciones pecuniarias para con la Asociacion. Comprobado el atraso, el
Directorio declarara la suspensién sin mas tramite. Esta suspension cesara
de inmediato, una vez cumplida la obligacién morosa que le dio origen.

Los socios que injustificadamente no cumplan con las obligaciones
contempladas en el articulo 9, con la excepcion de la letra f)

La suspensian la declarara el Directerio hasta por dos meses; para el caso de
la letra ¢) del articulo 9, esta suspensian se aplicara por tres inasistencias
injustificadas. En todos los casos contemplados en este articulo, el Directorio
informara a la méas préxima Asamblez General que se realice, cuales socios se
encuentran suspendidos.

ARTICULO N° 11 : La calidad de socio se pierde:

a)
b)
¢)

Por renuncia escrita presentada al Directorio.

Por muerte del scocio.

Por expulsion basada en las siguientes causzles:

) Peor incumplimiento de sus obligaciones pecuniarias, durante seis
meses consecutivos.

4



« i) + Por causar grave dafo de palabra o por escrito a los intereses de la
Asociacion.

iii) Por haber sufrido tres suspensiones en sus derechos, en
conformidad a lo dispuesto en el articulo 10. La expulsién la
decretaré el Directorioc mediante acuerdo tomado por la mayoria
absoluta de sus miembros. De la expulsidon de un socio se podra
apelar ante la Asamblea General Extraordinaria, citada por el
Directorio para ese objeto.

ARTICULO N° 12 : El Directorio debera pronunciarse sobre las renuncias en la
primera sesion que celebre después de presentada.

TITULO NI
De las Asambleas Generales

ARTICULO N° 13: La Asamblea serd el érgano resolutivo superior y estara
constituida por la reunién del conjunto de los socios de la Asociacién. Los
acuerdos se adoptaran por el voto conforme de la mayoria absoluta de los socios
presentes, sin perjuicio de los casos en que la ley, su respectivo reglamento o
estos estatutos requieran un quorum distinto. Los acuerdos obligan a los socios
presentes, siempre que hubiesen sido tomados en la forma establecida por los
estatutos y no fueren contrarios a las leyes y reglamentos.

ARTICULO N° 14 : Las Asambleas generales seran ordinarias o extraordinarias.

/,
ARTICULO N° 15 : Las Asambleas generales ordinarias se efectuaran una vez al
afo, en el mes de ARR . En la Asamblea

General Ordinaria Anual se p‘reséﬁtaré el balance, inventario y memoria del
ejercicio anterior y se procedera a las selecciones determinadas por los estatutos.
En las asambleas generales ordinarias podra tratarse cualquier asunto
relacionado con los intereses sociales, a excepcién de los que correspondan
exclusivamente a las asambleas extraordinarias. Si por cualquier causa no se
celebrase una asamblea general ordinaria en el tiempo estipulado, la asamblea a
gue se cite postericrmente y que tenga por objeto conocer de las mismas materias
tendra, en todo caso, el caracter de asamblea general ordinaria.

ARTICULO N° 16 : Las asambleas generales extraordinarias seran convocadas
por el Presidente con el acuerde de la mayoria absoluta del Directerio cuando
éste estime que lo exigen las necesidades de la asociacion. También debera
convocarlas cuando lo pidan por escrito y especificando el objeto a lo menos un
veinticinco por ciento de los socios de la Asociacién.

En esta asamblea extraordinaria sdlo podran ser tratadas las materias sefialadas
en la convocatoria y necesariamente deberan ser tratadas en ellas las siguientes:

a) Reforma de los estatutos.

b) La adquisicién, enajenacion y/o gravamen de los bienes raices de la
Asociacion.

c) La disolucién de la Asociacion.



' -

d) Las reclamaciocnes contra los directores para hacer efectivas las
responsabilidades que conforme a la Ley y los estatutos, les corresponde.

e) La incorporacién de la Asociacion a una Union Comunal de Asociaciones
indigenas, o el retiro de la misma.

Los acuerdos a que se refieren las letras a, b y c. Deberan reducirse a
escritura publica, que suscribird en representacion de la asamblea general,
la persona o personas que ésta designe.

ARTICULO N° 17 : Las citaciones a las asambleas generales extraordinarias se
efectuaran con una anticipacién minima de cinco dias mediante comunicacién
escrita dejada en el domicilio del socio debiendo indicarse en la citacién el tipo de
asamblea, objetivos, fecha, hora y lugar de celebracian.

Las citaciones a las asambleas generales ordinarias se comunicaran
especificando fecha, hora y lugar mediante una carta o circular enviada con quince
dias minimo de anticipacion a los domicilios que los socios tengan registrado,
podra publicarse ademas un aviso dentro de los diez dias que preceden al fijado
para la reunién. No podréa citarse en el mismo aviso para una segunda reunién
cuando por falta de quérum no se lleve a efecto la primera.

ARTICULO N° 18 : Las asambleas generales seran legalmente instaladas y
constituidas, si a ellas concurriera, a los menos, la mitad mas uno de sus socios
activos. Si no se reuniere este quérum, se dejara constancia de este hecho en el
acta y debera disponerse una nueva citacién para dia diferente, dentro de los
quince dias siguientes al de la primera citacicn en cuyo caso la asamblea se
realizara con los socios que asistan

ARTICULO N° 19 : Cada socio tendré derecho a un voto y no existird voto por
poder.

ARTICULO N° 20 : Las asamhbleas generzles de socios seran dirigidas por el
Presidente de la Asociacion y actuara como Secretario el que lo sea del Directorio
quien dejara constancia en un libro de actas llevado al efecto de las deliberaciones
y acuerdos que se produzcan. El acta seré firmada por el Presidente, el
Secretario y dos socios asistentes que designe la misma asamblea general. En
dichas actas podran los socics asistentes a la  asamblea estampar las
reclamaciones a sus derechos por vicios o procedimientos relatives a la citacion,
constitucion y funcionamiento de la misma.

Si faltase el Presidente, presidira la asamblea el Vicepresidente y en caso de falta
ambos el director u otra persona que la propia asamblea designe para este objeto.



TITULO IV
Del Directorio

ARTICULO N° 21 : La Asociacién seré dirigida y administrada por un Directorio,
compuesto por cinco miembros titulares y un suplente, que seran elegidos en
asamblea general ordinaria. Seran elegidos los gque en una misma Unica votacion
resulten con el mayor nimero de votos, hasta completar el nimero de miembros
del Directorio que deban elegirse.

Posteriormente, la asamblea procedera a designar de entre los miembros del
directorio electo, por mayoria de votos, a un presidente, un vicepresidente, un
secretario, un tesoro y un director.

El Presidente del Directorio lo sera también de la organizacion, la representara
judicial y extraordinariamente y tendra las demas atribuciones que los estatutos y
la ley sefalen.

ARTICULO N° 22 : El Directorio durara DOS afios en sus cargos pudiendo ser
reelegidos para el periodo siguiente. En caso de renovarse algin miembro del
Directorio debera comunicarse por escrito este hecho al Registro de Asociaciones
de la CONADI, momento hasta el cual continuara vigente la directiva, anterior
respecto de los terceros que pudieren contratar con la Asociacidn.

ARTICULO N° 23: En caso de imposibilidad tempcral de ejercer el cargo por
cualquier causa, se aplicaran las siguientes reglas de subrogacion; al presidente lo
subrogaré el vice-presidente y a éste el secretario; a éste Ultimo lo subrogara el
director.

En caso de vacancia de cargos por imposibilidad definitiva se reemplazaran a sus
titulares de acuerdo al orden de subrogacidon y se elegirdn a sus sucesores en la
forma descrita en el articulo N° 21.

ARTICULO N° 24: El gquorum para que sesione validamente el Directorio es la
concurrencia de a lo menos tres directores, y el qudrum de votacién sera la
mayoria absoluta de los miembros del Directorio asistente.

Cada vez que sesione el Directorio se dejara constancia en el acta respectiva de
los asistentes y de los acuerdos y decisiones adoptadas.

ARTICULO N° 25: Para ser miembro del Directorio se requiere ser socio activo de
la Asociacion, no encontrarse suspendido en sus derechos, conforme a lo
dispuesto en el articulo N° 10, y cumplir con los requisitos establecidos en el
articulo N° 21 de la Ley N° 19.418, o la disposicién legal que la reemplace.

ARTICULO N° 26: El Directorio sesionara ordinariamente a lo menos cada
noventa dias en el lugar, dia y hora que se acuerde en la primera sesién que
celebre y extraordinariamente cada vez que el Presidente lo determine o lo pida la
mayoria de los miembros por escrito, expresando en su solicitud el motivo de la
convocatoria.

ARTICULO N° 27: El Directorio tendra las siguientes atribuciones y deberes:



' c

a) El Directorio dirigira la Asociacion, administrara e invertira sus bienes con
las mas amplias facultades pudiendo acordar y celebrar todos los actos
contratos y convenios, como también postular a todos los proyectos que
tiendan al cumplimiento de sus fines dentro del marco de la legislacion
respectiva y de los estatutos. Lo anterior es sin perjuicic de la
supervigilancia y control que ejerza la autoridad publica en conformidad a
la ley vy reglamentos vigentes, como de las facultades reservadas a la
Asamblea General y a la Comisién Fiscalizadora de Finanzas.

b) Disponer la citaciéon a las Asambleas Generales Ordinarias u
extraordinarias de socios de conformidad a los presentes estatutos y vigilar
el cumplimiento de las obligaciones de los miembros de la Asociacion
estableciendo e imponiendo en su caso sanciones.

c) Interpretar los estatutos y dictar con el acuerdo de la Asamblea los
reglamentos que estime necesarios para la mejor marcha de la Asociacion.

d) Organizar los servicios que sean necesarios para el cumplimiento de sus
objetivos.

e) Rendir cuenta por escrito ante la Asamblea General Ordinaria de socios o
en su caso ante la Asamblea General Extraordinaria, convocada al efecto,
de la marcha de la Asaciacion y de la administracién e inversion de sus
recursos durante el periodo en que ejerza sus funciones. Dicha rendicién
debera efectuarse por lo menos una vez al afio y en todo caso en la
Asamblea General en que se realice la eleccion de nuevo Directorio, previo
a la votacion.

f) Cumplir los acuerdos de las asambleas generales.

ARTICULO N° 28 : Como administrador de los bienes sociales, el Directorio estara
facultado para comprar, vender, dar y tomar en arrendamiento, ceder, transferir
toda clase de bienes inmuebles por un periodo no superior a cinco afnos aceptar
cauciones, otorgar cancelaciones y recibos; celebrar contratos de trabajo, fijar sus
condicicnes y poner término a ellos; celebrar contratos mutuo y cuentas corrientes;
abrir y cerrar cuentas corrientes, de depésito, de ahorro y crédito y girar sobre
ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar y cancelar cheques; constituir,
madificar, prorrogar, disclver y liquidar sociedades y comunidades; asistir a las
juntas con derecho a voz y voto; conferir y revocar pederes y transferir; aceptar
toda clase de herencia, legados y donaciones, contratar seguros, pagar las
primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de las pdlizas;
firmar, endosar y cancelar las pélizas; estipular en cada contratc que celebre los
precios, plazos y condiciones que juzgue; anular, rescindir, resolver, revocar y
terminar dichos contratos; poner término a los cantratos vigentes par resclucicén,
desahucio o cualquier otra forma; contratar créditos con fines sociales, delegar en
el Presidente y en un Director, las facultades econémicas y administrativas de la
organizacion y ejecutar todos aquellos actos que tienden a la buena
administracion de la Asociacién. Sélo por un acuerdo de la Asamblea General
Extracrdinaria de socios se podra comprar, vender, hipotecar, permutar, ceder,
transferir, los bienes raices de la Asociacion constituir servidumbres vy
prohibiciones, desgravar y enajenar y arrendar inmuebles por un plazo superior a
cinco anos.

ARTICULO N° 28: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio, coma de los
socios que concurrieron a la sesion se dejara constancia en un libro de actas que
sera firmado por los socios del Directorio presentes.



El miembro de la directiva que quisiera salvar su responsabilidad por algin acto o
acuerdo debera exigir que se deje constancia de su opinion en el acta.

ARTICULO N° 30: Los directivos cesan en sus cargos por las siguientes causales:

Vencimiento de plazo de designacidn

Por renuncia al cargo, la que debera presentarse por escrito al Directorio.
Por censura acordada en reunion extraordinaria especialmente convocada
al efecto, por los dos tercios de los socios de la Asociacion.

Por pérdida de alguno de los requisitos necesarios para ser miembro del
Directorio.

ARTICULO N° 31: No obstante la rendicion en Asamblea General de que trata el
articulo 27 letra e), el Directorio saliente, dentro de la semana siguiente a la
eleccién, haréd entrega de todos los libros, documentos y bienes que hubiere
llevado o administrado debiendo levantarse un acta de esta reunion en el libro
respectivo la que sera firmada por ambos directorios.

TITULO V

De los Miembros del Directorio en Particular

ARTICULO N° 32: Al Presidente de |la Asociacién corresponde:

a)

b)

Representar a la Asociacion Judicial y extrajudicialmente, contractual y
extracontractualmente.

Presidir las reuniones del Directorio y de las Asambleas Generales,
ordinarias y extraordinarias.

Ejecutar y velar porgue se ejecuten los acuerdos del Directorio, sin perjuicio
de las funciones que los estatutos encomienden al Secretario, al Tesorero y
otros funcionarios que designe el Directorio.

Organizar los trabajos del Directorio y proponer el plan general de
actividades de la Asociacion estando facultado para establecer prioridades
en su ejecucion.

Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos y acuerdos de la
Asociacion.

Nombrar las comisiones de trabajo que estime convenientes.

Dar cuenta a nombre del Directorio, de la marcha de la Asaciacion y del
estado financiero de la misma a la Asamblea General.

Firmar la documentacion propia del cargo y aquella en que debe
representar a la Asociacion.

Las demas atribuciones que determinen estos estatutos, o se le
encomiende.



ARTICULO N° 33: El Vicepresidente es el director encargado de velar
especialmente per la integridad y productividad de los bienes y valores de la
Asaciacién para lo cual podra y debera:

a)

e)

Desarrollar iniciativas destinadas a capacitar y lograr un mayor grado de
eficiencia en el ambito de la administracion de recursos de la Asociacion.

Concurrir con el Presidente y su rubrica al ctorgamientc de los actos y
contratos a que se refiere el articulo N° 28.

Llevar al dia los libros de contabilidad de la Asociacion. Mantener al dia la
documentacién financiera, archivos de facturas, recibos, comprobantes de
ingresos y egresos y demas documentaos de la misma indale.

Efectuar conjuntamente con el Presidente todos los pagos o cancelaciones
relacionadas con la Asociacién, debiendo al efecto firmar los cheques, giros
y demas documentos necesarios.

Mantener al dia los inventarios de la Asociacidn.

ARTICULO N° 34: El Secretario es el director encargado en general de promover,
coordinar y dirigir las labores de caracter administrativo que la Asociacion
desarrolla y tendra en especial las siguientes atribuciones y deberes:

a)

Desempefiar como Ministro de Fe en todas las actuaciones que le
corresponde intervenir y certificar como tal la autenticidad de las
resoluciones o acuerdos del Directorio o de la Asamblea General.

Recibir, redactar y despachar bajo su firma y del Presidente toda
correspondencia relacionada con la Asociacion.

Llevar los libros de actas y registros de la Asociacion.

Despachar las citaciones a las reuniones de Directorio y a las Asambleas
Generales y publicar los avisos a que se refiere el articulo N® 17.

Formar la tabla de sesiones del Directorio y de las Asambleas Generales,
de acuerdo con el Presidente de la Asociacién.

Autorizar con su firma las copias de las actas que soliciten algin miembro
de la Asociacion.

En general, cumplir con todas las tareas que le encomienden el Directorio,
el Presidente, los estatutos y los reglamentos relacionados con sus
funciones

ARTICULO N° 35: Las funciones del Tesorero son las siguientes:

a)

b)

c)

Cobrar cuotas ordinarias y extraordinarias otorgando recibos por las
cantidades correspondientes.

Llevar el registro de las entradas y gastos de la Asociacién.
Mantener al dia la documentacion mercantil de la institucién, especialmente

el archivo de facturas recibos y demas comprobantes de ingreses vy
egresos.

&
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" d) Préparar el balance que el Directorio debera proponer anualmente a la
asamblea General

e) Mantener al dia un inventario de todos los bienes de la institucion.

f)  En general, cumplir con todas las tareas que le encomiende el Directorio, el
Presidente, los Estatutos y los Reglamentos, relacionados con sus
funciones.

TITULO VI

Del Patrimonio
ARTICULQ N°¢ 36: El Patrimonio de la Asociacion esta formado por:

a) Los aportes de los socios ( cuotas ordinarias, extracrdinarias y de
incorporacion)

b) Las donaciones, herencia y todo tipo de asignaciones gratuitas que reciba
de particulares, empresas, lglesias, organizaciones no gubernamentales,
fiscales 0 municipales a ese titulo, sean estos bienes muebles o inmuebles,
carporales o incorporales.

c) Los bienes muebles o inmuebles que adquiera a cualquier titulo.

d) Las subvenciones fiscales o municipales que se le otorguen y los fondos
que reciba de otras entidades publicas o privadas nacionales, extranjeras o
internacionales.

ARTICULO N° 37: La cuota ordinaria mensual seré determinada par la Asamblea
General Ordinaria del afio correspondiente, a propuestas de Directorio y no podra
ser inferiora _tc<C o pesos ni superior a 2l -

pesos, asi mismo, la cuota de incorporacién sera determinada por la Asamblea
General Ordinaria del afo respectivo, a propuesta del Directorio, y no podra ser
inferior a OO pesos, ni superiora ___ L CC <
pesos.

ARTICULO N° 38: Las cuotas extraordinarias seran determinadas por una

Asambleas Generales. Extraordinaria a propuesta del Directorio. Se procedera a

fijar y exigir una cuota de esta naturaleza cada vez que una Asamblea General lo

acuerde, cuando las necesidades lo reguieran. Dichas cuotas no podran ser

inferiores  a LA - pesos ni  superiores a
Ly / pesos.

ARTICULO N° 39: Los fondos de la Asociacion deberan ser depositados a medida
que se perciban en bancos o instituciones financieras que cuenten con
reconocimiento legal.

No podréa mantenerse en caja de la Asociacion dinero en efectivo por una suma
superior a 3 unidades tributarias mensuales.
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ARTICULO N° 40: El Presidente y el Tesorero podran girar en conjunto sobre [(.35
fondos depositados.

ARTICULO N° 41: E| Directorio podré autorizar el financiamiento de los gastos de
locomocién colectiva en que puedan incurrir los directores o comisionados para
cumplir con una determinada gestién, guedando éstos en todo caso obligados a
efectuar la rendicidn de los gastos efectuados.

ARTICULO N° 42: El Directorio podré autorizar el financiamiento de viaticos a los
directores y socios de la asociacion que deban trasladarse fuera de la localidad o
la comuna y que corresponda para realizar una gestion encomendada por la
Asaciacion.

El viatico diario debera corresponder al gasto de alojamiento y alimentacién y sera
determinado previamente por el Directorio.

TITULO VIl
De la comision fiscalizadora de Finanzas

ARTICULO N° 43: La Comision Fiscalizadora de Finanzas tendra como funcién
revisar el movimiento financiero de la Asociacion.

El Directorio y en especial el Tesorero estaran obligados a facilitarle los medios
para el cumplimiento de dicho objetivo, pudiendo la Comision en cualquier
momento exigir la exhibicién de los libros de actas, contabilidad y demas
documenteos que digan relacién con el movimiento de los fondos y su inversién.

ARTICULO N° 44: La Comision estard integrada por tres miembros que seran
elegidos en Asamblea General Ordinaria.

Sus integrantes duraran 1 afio en sus funciones y se elegiran en la misma fecha y
forma en que se elige al Directorio. La Comision Fiscalizadora de Finanzas,
asumira sus funciones treinta dias después de su eleccion.

ARTICULO N° 45: Las atribucicnes de la Comisidn seran las siguientes:

a) Velar porgue los socios se mantengan al dia en el pago de sus cuotas y
representar al Tesorero cuando algln socio se encuentre atrasado a fin de
que este investigue la causa y procure que se ponga al dia en sus pagos.

b) Informar al Directorio en sesion ordinaria y extracrdinaria sobre la marcha
de tesoreria y el estado de la finanzas, y dar cuenta de cualquier
irregularidad que detecte para que se adopten de inmediato las medidas
que correspondan, para evitar dafios a la institucion.

c) Elevar a la Asamblea General en su sesion ordinaria, un informe escrito
sobre finanzas de la institucion, sobre la forma en que se ha llevado la
tesareria durante un afio y scbre el balance que el Tesorero confeccione
del ejercicio anual, recomendando a la Asamblea, la aprobacion o rechazo
total del mismo.
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