MUNICIPALIDAD DE RECOLETA
DIRECCION DE ADM. Y FINANZAS
DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS

ASIGNA CALIDAD INSPECTIVA AL
FUNCIONARIO DON PABLO RAMON CALDERON
ROJAS

RESOLUCION N°° = = " /201s.

RECOLETA, ¢ ifn 94

VISTOS:

1. EI Memorandum N° 68 de fecha 02.07.2015 de la Direccién de Atencién al
Contribuyente, visado por el Sr. Administrador Municipal, que solicita la presente
asignacion de calidad inspectiva y asignacién de movilizacion.

2. El Decreto Exento N° 1009 de fecha 25.03.2015, que designa Secretario Municipal
subrogante, a Don Jean Pierre Chiffelle Soto, Directivo, Grado 4° E.M.R, Director
Asesoria Juridica.

TENIENDO PRESENTE:

El Decreto Exento N° 1493 de fecha 15.05.2015, que delega atribuciones a Don
Alejandro Zufiga Droguett, Planta, Jefatura, grado 11° E.M.R., en materia de
administracion de personal Municipal que corresponden al Alcalde. Lo dispuesto en el
Art. 97 letra b) de la Ley N° 18.883/89 Estatuto Administrativo de los Funcionarios
Municipales, y lo dispuesto en la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades; con esta fecha dicto la siguiente Resolucion

RESUELVO:

1. ASIGNASE, Calidad_Inspectiva al funcionario de contrata, Don PABLO RAMON
CALDERON ROJASargo Administrativo Grado 14° E.M.R., para
cumplir labores mspectlvas en materias correspondientes a la Direccion de Atencnon al
Contribuyente, a contar de la fecha de la presente Resolucion.

2. OTORGASE, asignacién de movilizacion por su Calidad Inspectiva, al funcionario Don
PABLO RAMON CALDERON ROJAS, a contar de la fecha de la presente Resolucién, a
objeto de cubrir gastos por las visitas en terreno en que incurra, previa certifi icacion del
Sr. Director de Atencion al Contribuyente.

ANOTESE, COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE, y hecho, ARCHIVESE para su control
posterior.

FDO.: ALEJANDRO ZUNIGA DROGUETT, JEFE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS: JEAN PIERRE CHIFFELLE SOTO, SECRETARIO MUNICIPAL (S).

LO QUE TRANSCRIBO A UD., CONEORME A SU ORIGINAL.
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