ESTATUTO

Union Comunal de Juntas de Vecinos de Recoleta
Adecuado a la Ley 719.418

Titulo 1
Nombre, Domicilio y Radio de Accidn

Articulo 1°: Créase - de acuerdo alaley 19.418 - una organizacion
de cardacter territorial denominada "UNION COMUNAL DE JUNTAS DE
VECINOS DE RECOLETA", como continuadora legal de la anterior de

igual nombre, fundada en 1991, de duracion indefinida y regida por la ley
18.893. '

Articulo 2°: Para todos los efectos legales, el domicilio de la Unicn
Comunal serd "SANTOS DUMONT N° 628 Comuna de Recoleta".

Articulo 3°: El radio de accion de la Union Comunal, comprenderd
el territorio jurisdiccional definido para la Comuna de Recoleta por el D-
L71-3-260, publicado en el Diario Oficial del 17 de Marzo de 1981 vy
ratificado con motivo de la creacion de la Municipalidad de Recoleta.

Titulo If
Finalidades

Articulo 4°: La Unidn Comunal de Juntas de Vecinos de Recoleta,
es una instacia organica superior de caracter territorial, ajustada a las
normas legales de la actual Ley N° 19.418, con el objeto de unir, agrupar
y representar los intereses de las Juntas de Vecinos de la comuna.

Articulo 5° Sera tarea primordial  fortalecer la  cohesion,
‘organizacion y asimismos coordinar esfuerzos y recursos para un efectiva
participacion y presencia de sus representandos en todos los aspectos
relevantes del dmbitc comunal.

Asimismo, se tratara de uniry dirigir el esfuerzo del conjunto
de las Juntas de Vecinos de la comuna para que sus opiniones sear
considerados en todos los aspectos del desarrollo comunal.



Serdn finalidades irrenunciables:

&

Canalizar y representar ante las autoridades y Oryanismios
Comunales, Nacionales e Internacionales, la opinion, inquietudes
e intereses del movimiento vecinal de Recoleta.

Coloborar con las autoridades del Estado y del Municipio en la
satisfaccion y cautela de los intereses y necesidades de nuestra
comunidad, en materias tales comao.

b.1 Ladefensa de las personas y sus derechos constitucionales,

b.2 La defensa de los consumidores y el cumplimiento de las
normas antimonopolicas o de libre competencia,

b.3 Laobservancia de las normas sanitarias y de la ejecucion de
programas de higiene ambiental y de proteccion del medio
ambiente;

b.4 La educacion civica permanente de sus asociados,

b.5  La permanente preocupacion por obtener wun  habitat
satisfactorio para nuestra comunidad. '

Articulo 6°: Los dirigentes tendran la obligacion de:

d.

£

e,

Capacitarse y prepararse para ejercer en propiedad y el rol
asignado a las Organizaciones Comunitarias en la concepcion vy
estructura de un Municipio Democratico.

Organizar y efectuar estudios, cursos, jornadas, seminarios y todo
posible evento relacionado con la capacitacion permanernte de sus
meribros en malterias de interés organizacional, educacional,
cultural, deportivo, ecoldgico y de cualesquiér indole de interés
general para la organizacion.

Publicar obras, boletines, cartifias y revistas relajcionadas con ia
organizacion, con sus miembros y sobre el desarrollo local en
general.

Convenir planes y programas globales que aporten al desarrollo
local y progreso urbanistico comunal.

Coordinar y desarrollar programas permanentes de actividades que
comprendan fo moral, lo deportivo, lo cultural, y lo artistico.
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f Suscribir convenios de asesorias, capacitacion, servicio vy
equipamiento para el mejor desarrollo de estas actividades.

g. Cautelar el adecuado funcionamiento de las Juntas de Vecinos
afiliadas a la Union Comunal velando por el estricto respeto a la
normativa legal.

h. A requerimiento de sus organizaciones o por propia iniciativa la
Union Comuna[lomaré la defensa de los intereses de las Juntas
Vecinos ante las aultoridades Gubernamentales, Legisiativis,
Municipales y Judiciales que correspondan.’

Articulo 7°: Ninguna persona u organismo dentro de la Unién
Comunal puede utilizr la entidad para fines particulares, ni para accioiies
de proselitismo politico, religioso o racial.

Sus miembros gozaran de plena libertad para ejercer sus
ideas y creencias, pero en forma independiente de la organizacion y sus
actividades en bien de nuestra comunidad.

Titulo Il
Derechos y Obligaciones de sus Miembros

Articulo 8°: Podran ser miembros de la Union Comunal, todas las
Juntas de Vecinos de la Comuna de Recoleta, con Personalidad Juridica
vigente y que en conformidad con el Articulo 18 letra hde laley 19.418
cuenten con un acuerdo expreso de su Asamblea General Extraordinaria
de socios para incorporarse a la Union Comuanl.

Todas las Juntas de Vecinos de. la comuna que tengan un
particular interés por la unidad y fortalecimiento del movimiento vecinal
pueden solicitar por escrito su afiliacion a la Union Comunal, participar
de'sus actividades y constribuir al mejor logro de sus fines.

Articuic 9°: Las organizaciones afiliadas a la Union Comunal tiene
los siguientes derechos:

a. Participar en las Asambleas Generales que se lleven a efecto, con
derecho a voz y voto,; el voto serd unipersonal e indeleqgable vy sdlo
podrd ejercerse cuando se este al dia en las cuotas sociales;

D. Elegir y poder ser elegido en los cargos representativos de la Unidq
Comunal. ' "



c.  Presentar cualquier indiciativa, proyecto, o proposicion de estudio
al Directorio.
Si esta iniciativa es patrocinada por el 25%z por ciento de las
Junta de Vecinos afiliados, el Directorio deberd socmeterlo-o -
consideracion de la asamblea general, para su aprobacion o

rechazo;

d. Tener acceso a los lhibros de actas y de contabilidad de la
organizacion, '

e. Ser atendido por los dirigentes de la Union Comunal en todos lo
concerniente al desemperio de sus lunciones como dirigente
social.

Articulo 10° : Los miembros de la Union Comunal tienen las

siguientes obligaciones:

a. Pagar puntualmente sus cuolas sociales y cumplir con todas las
obligaciones contraidas con la Union Comunal o a través de ella;
b. . Asistir alas reuniones o Asambleas Ordinarias y Extraordinarias a

que fuerén convocados;

é. Acatar los acuerdos alas asambleas y del Directorio, adoptados en
conformidad con la Ley y los Estatutos,

d. Servir los cargos para los cuales hayan sido elegidos v colaborar
en las tareas que se les encomienden, y

2. Cumplir con las disposiciones estatutarias y de la normativa legal.

Articulo 11°: La calidad de miembro aliliado a la Union Comunal

rermina.

a. Por pérdida de algunas de las cond:’dones legales habilitantes para
ser miembros de ella; |
Por renuncia, y

c. . Porexclusion, acordada en Asamblea General Ordinaria por los dos
tercios de los miembros presentes, fundada en infraccion grave de
las normas legales de los Estatutos, o de sus obligaciones como
mighro de la Union Comunal.
Podré ser considerada grave la falta de pago de cuotas por mas de
seis meses consecutivos.

Articulo 12°: La Unién Comunal llevara un libro de registro de todas

sus Organizaciones Aliliadas, en el cual se anotara alo menos, el nombre
de la Junta de Vecinos, N° de la Unidad Vecinal, N° de Personalidad, .,
Juridica, fecha de fundacion, N¢ de socios, fecha de ingreso y dé su. .

eventual retiro, como es logico este espacio queda en blanco. o



En otro libro de registro se consignard el nombre,
carnet de identidad, direccion y teléfono de las directivas de cada Jurnta
de Vecinos.

La Union Comunal podra llevar ademds, otros libros:
archivos y documentos que estime necesarios para el mejor desarrollo Y
funcionamiento de la organizacion.

Titulo IV

Organos de Administracion y Control

Articulo 13°: Para el adecuado cumplimiento de su rol de unificacion
del movimiento vecinal en conformidad con los objeivos de lg
organizacion, Union' Comunal, sera dirigida y administrada por los
siguientes 0rganismos:

a. Una Asamblea General de Socios
. Un Directorio Administrativo y Ejecutivo.
C. Depa.&amenfo y Cormisiones de Trabajo de apoyo al Directorio, vy
d. Una Comision Fiscalizadora de Finanzas.
Titulo V

De Las Asambleas Generales de Socios

Articulo 14°: La Asamblea General de Socios es la méxima autoridad
resolutiva de la Union Comunal y la conforman las Juntas de Vecinos
afiliadas a la organizacion y representada por sus dirigentes de acuerdo
alo que la Ley estipula.

Articulo 15°: Las asambleas Generales Ordinarias se realizarén, a lo
menos, una vez cada tres meses para tratar politicas generales de la
organizacion, planes y programas de accion, implementacion de sus
actividades y/o cualquier asunto relacionado con los intereses generales
de la Union Comunal;, Deberan ser citadas por el Presidente y el

Secretario por escrito y con la debida anticipacion, e indicarse la tabla...,..

con las materias a tratar, fecha, hora y lugar de Asamblea. =t
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En la SEDE SOCIAL deberd cclocarse una pizarra o un
letrero destacado con ia fecha, hora v materia a tratar en cada reunion
de la organizacion.

Articulo 16°: Las Asambleas Generales se celebrarén con wuna
asistencia de 25% de las Juntas de Vecinos como minimo, para que los
acuerdos deban ser respetados obligatoriamente por todas las Juntas e
Vecinos asociadas.

Articulo 17 Las Asambleas Generales serdn presididas por ¢l
Presidente de la Union Comunal, a falta de éste, por el Vice-Presidente
y actuara como secretario (a), quien ocupe ese cargo en ei direciorio.

Articulo 18°: Cada actadelas Asambleas Generales deberd contener
alo menos:

Dia, hora y lugar de la Asamblea,

a.

D. Nombre de quién la presidio y de los directores presentes;
Numero de delegados presentes,

d. Materias tratadas;

e.  Un extracto de la deliberaciones

% lLos acuerdos adoptados vy,

g. Hora de termino de la reunion.

Articulo 19°: En el mes de Marzo de cada ano deberd celebrarse unéa

Asamblea General Ordinaria que tendra por objeto, nombrar la comision
Fiscalizadora de Finanzas.

Articulo 20°: Las Asambleas Generales Extraordinarias se realizaran

a requerimiento.de las necesidades de la organizacion o de acuerdo a las
exigencias estatutarias y/o legales y en ellas sdlo podran tratarse y
adoptarse acuerdos sobre las materias senaladas previamente en la

convocatoria.
La citacion a una Asamblea General Extraordinaria
podrd ser solicitada a la directiva por a lo menos el 25% de las Juntas

de Vecinos afiliadas a la Union Comunal.

Articulo 217°: En las Asambleas Generales extraordinarias se tratarén,

entre otras, las siguientes materias:

a. La reforma de los Estatutos.

D. La adquisicion enajenacion y gravamen de los bienes raices de la... _
organizacion.



c: La disolucion de la organizacion,
d. La incorporacion a la instancia superior de cardcter territorial de la
zona, region o el pais o, el retiro de la misma.
Titulo VIl

Del Directorio

Articulo 22°: El Directorio tendrd a su cargo la

direccion vy
administracion superior de la Union Comunal en conformidad con |a
normativa legal y los presentes Estatutos.

Articulos 23°: El Directorio de la Union Comunal estard compuesto
por cinco miembros quienes ocupardn los siguientes cargos.

Presidente;
Vice-Presidente;
Secretario (A).
Tesorero (A).
Director.

Articulo 24°: Los miembros del Directorio serdn elegidos por un
periodo de dos arios en una Asamblea Ordinaria y, podran ser reelegido
para un periodo siguiente por una sola vez.

En dicha Asamblea deben ser elegidos
democrdticamente mediante votacion secreta e infomada por el conjunto
de los dirigentes de la Juntas de Vecinos afiliadas a la Union Comunal,
con derecho a volo.

Articulo 25"': La responsabilidad de representar a cada Junta de
Vecinos ante la Union Comunal recae en el Presidente, Secretaric y
Tesorero de acuerdo a lo establecido en el Art. 49 pdrrafo 3° de la Ley
19.418. Los que elegirén al Directorio, votando cada uno de ellos por
un solo candidato.

Articulo 26°: - £n las elecciones de Directorio podran se candidato
todo dirigente que reuna los requisitos serialados en el articulo 257 de
estos estatutos y en el articulo N° 20° de la Ley 19.418, siempre que su
organizacion tenga a lo menos un ario de antiguedad en su afiliacion a la
Union Comunal.



Resultardn electos quienes en una misma vy unica
votacion obtengan las cinco mas altas mayorias. Si se produjere
igualdad de votos entre dos 0 mas candidatos, se dirimira el empate por
su antiguedad en la Union Comunal, y si este subsiste se procederd a un
sofeo entre ellos.

Articulo 27°: En la sesion constitutiva del Directorio los electos
eligiran entre si el Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero vy
Director de la organizacion.

El Presidente del Directorio lo sera de también de la
Unién Comunal.

Articulo 28°: Antes de los sesenta dias anteriores al térimino de su
mandato el Directorio, deberd llamar a Asamblea General Ordinaria para
nombrar la Comision Electoral de acuerdo a lo estipulado en el parrafo 2°
Art. 9% letra K de la Ley 19.418.

Articulo 29°: Dentro de los 30 dias siguientes a la eleccion de
renovacion del Directorio de la Union Comunal, deberd realizarse una
Asamblea General Ordinaria, amplia y solemne, en la cual el Directorio
saliente rendird cuenta de su gestion y el Directorio en tanto recibird los

libros, documentos y, bienes que hubiere adquirido y/o administrado ¢l
Directorio saliente.

De esta reunion se levantara un acta en el libro
respectivo, la que sera firmada por ambas Directivas y por tres socios.

Articulos 30°: El Directorio sesionard, a lo menos dos veces al mes,

v sus acuerdos se adoptardn por la simple mayoria de los directores
presentes.

£l Director que desee salvar su responsabilidad por
algun acto o acuerdo, deberd exigir que se deje constancia de su opinion
en el acta, la cual debe ser firmada por el directorio.

Si algun Director no pujdiere o se negare a firma el
Acta, se dejard constancia de este hecho en ella, la que tendra plena
validez con las firmas restantes.



Articulo 317°: Los Dirigente cesaran en sus cargos:

a. Por cumplimiento del periodo para el cual fueron electos.

D. Por renuncia al cargo directivo, al que deberd por escrito al
directorio. '

Z. Por inhabilidad sobreviniente, calificada en conformidad a ostos
Estatutos,

d. Por censura, acordada en la sesion extraordinaria espeicalmente
convocada para este electo, por la mayoria absoluta de los
miembros presente, y

e. Por pérdida de la calidad de afiliado de su organizacién vecinal
base. ante la Union Comunal.

Articulo 32°: Son atribuciones y deberes del Directorio:

a. Dirigir la Union Comunal y velar por que se cumplan sus estatutos
y las finalidades contenidas en ellos,

Administrar los bienes de la organizacion,

C. Aprobar la hmorporacién de la Juntas de Vecinos que lo soliciten;

d. Redactar los reglamentos que se estimen necesarios para el mejor
funcionamiento de la Union Comunal y de sus Departamentos y
comisiones de trabajo, que se creen para el adecuado
cumplimiento de sus fines y someter dichos Reglamentos a la
probacion de la Asamblea General,

e Disponer-las citaciones a las Asambleas Generales;

f. Poner en conocimiento de la Asamblea todos los asuntos
relacionados con los objetivos de la Urnion Comunal,;

g. Poner en conocimiento de la Asamblea para su aprobacion o
rechazo, las iniciativas que estén patrocinadas por a lo menos el
25% por ciento de las Juntas de Vecinos afiliadas,;

h. Cumplir los acuerdos de la Asamblea,

I. Representar a la organizacion en todas las actividades autorizadas
por la ley y estos estatutos, y

/ Rendir cuenta anual a la Asamblea del manejo e inversion de los
recursos que integren el patrimonio de la organizacion y del
funcionamiento general de la Union Comunal, durante el ano
anterior, y presentar el plan anual de trabajo o de actividades pard
el ario que se inicia.

Articulo 33% El Directorio tendréd a su cargo la administracion de los

bienes que conforman el patrimonio de la Union Comunal, siendo los

dirigentes responsables solidariamente y hasta de la culpa leve6n el

i/
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desemperio de este cometido, sin perjuicio de la responsabilidad penal
que pudiere corresponderles por las faltas, descuido o negligencia
probada en el desemperio de esta mision.

Articulo 34.°; Como administrador de los bienes de la Unicon Cormunel
el Directorio esta facultado para realizar, sin necesidad de autorizacion
de la asamblea, los siguientes actos:

Abrir y cerrar cuentas de ahorro y cuentas corrientes
en Bancos Comerciales u otras instituciones de crédito y girar sobre
ellas, endosary cobrar cheques, retirar talonarios de cheques,; depositar
dineros a la vista, a plazo o condicionales y retirarlos, girar, aceptar,
descontar, endosar en lodas sus formas y hacer protestar letras de
cambio.

Estipular, en cada contrato que se celebre, los precios,
plazos y condiciones que jusgue convenientes, anular, rescindir, resolver,
revocar, y resciliarlos contratos que celebre; exigir rendicion de cuentas;
aceptar o rechazar herencias con beneficio de inventario y concurrir a los
actos de participacion de las mismas, pedir y aceptar adjudicaciones de
toda clase de bienes, convenir y aceptar estimacion de perjuicios; recibir
correspondencia, giros y encomiendas postales, cobrar y percibir cuanto
se adeudare a la Union Comunal por cualquier razon o titulo; conferir
mandafos,: firmar todas las escrituras, instrumentos , eScritos vy
documentos; somelter asuntos o juicios a la decision de jueces drbitros,
nombrarlos y otorgarles lacultades de arbitradores y deméds lunciones
que fueren nNecesarios.

Articulo 35°: Acordado por el Directorio cualquier acto relacionado

con las facultades indicadas en el articulo precedente, lo llevard a cabo
el Presidente conjuntamente con el Tesorero.

Ambos deberan cenirse fielmente a los términos de los
acuerdos del Directorio o de la Asamblea General en su caso y serdn
solidariamente responsable ante la Union Comunal en caso de
contravenirlos.
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Titulo VIl

Del Presidente - Vicepresidente - Secretario y Tesorero

Articulo 36°: Son atribuciones y deberes del Presidente:

a. Representar judicial y extrajudicialmente a la Union Comiunal,;

D. Presidir las reunciones del Directorio y las Asambleas Generales
(o Convocar al Directorio y a la Asamblea General cuando

corresponda;

d. Ejecutar los acuerdos del Directorio y de las Asambleas Generales.

e. Organizar los trabajos del Directorio y proponer un programa de
actividades de la Union Comunal,;

A Vigilar el cumplimiento de los Reglamentos internos y acuerdos de
los diversos organismaos,

g. Dar cuenta a nombre del Directorio de la marcha de la organizacion
y de el estado financiero ante la Asamblea General que se deberé
realizar en el mes de marzo de cada ario;

h. Las demds obligaciones y atribuciones que establezcan este
Estatuto y los reglamentos internos de la Union Comunal

Articulo 37°: ,Son atribuciones y deberes del Vicepresidente:

a. En caso de ausencia o imposibilidad del Presidente, subirogarlo en
el cargo, con las mismas atribuciones y oblr'gaciohes de éste;

b. Colaborar permanentemente con el Presidente eon todas las
funciones que a éste le correspondan, y

£ Desarrollar las labores especificas que el Directorio le encomiencle.

Articulo 38°: Son atribuciones y deberes del Secretario:

a. Llevar los registros del Directorio de las Asambleas Generales.

El Registro de las organizaciones aliliadas a la Union Comunal, la
fecha de su incorporacion y dejar un espacio libre para anotar la
fecha de su eventual retiro en caso de solicitarlo.

Ademas, se debera consignar el nombre, domicilio, carnet de
identidad y cargo de los dirigentes de la Junta de Vecinos,
pertenencientes a la Union Comunal.



Despachar las citaciones a reunion del Directorio y Asarmblea
General y confeccionar los avisos que se estime necesarios
colocar.

Recibir y despachar la correspondencia.

Autorizar con su firma y en calidad de ministro de 16, las Actas de
las reuniones de Directorio y de las Asambleas Generales y otorgar
copiar de ellas cuando se le soliciten,

Realizar las demas gestiones relacionadas con sus funciones que
el Directorio y el Presidente le encomienden.

Articulo 39°: Son atribuciones y deberes del Tesorero:

Llevar la contabilidad y/o cuentas de resultado de la Unicn
Comunal,

Mantener al diala documentacion financiera de la Union Comunal.
Cobrar las cuotas de incorporacion, ordinarias y extraordinarias,
otorgando los recibos correspondientes;

Elaborar estados de cuentas que se den a conocer a los delegados
y socios, con detalles de los ingresos y egresos correspondientes;
Preparar un informe anual del movimiento de fondos y someterlo
a la consideracion de la Asamblea;

Mantener al dia el inventario de los bienes de la institucion, y
Realizar lodas las demds funciones inherentes a su cargo y las que
el Directorio y el Presidente le encomienden.



Titulo Vil
De los Departamentos Permanentes y Comisiones de Trabajo

Articulo 40°: El Directorio y/o Asamblea General podra crear los
Departamentos Permanentes y Comisiones de Trabajo que estime
necesario para llevar a cabo las tareas de la organizacion.

Estos seran parte de la estructura regular de la
organizacion y se encargaran de estudiar, programar e implementar las
politicas de la Union Comunal en su ambito particular.

Articulo 41° Los Departamentos son instancias formales de trabajo y
deberdan realizar labores especificas y continuas, para diagnosticar,

abordar e implementar soluciones a los problemas de interés que estime
el Directorio o que sean sugeridos por la Asamblea General. Las
Comisiones de trabajo serdn de caracter provisorio y formadas para
cumplir una tarea o mision especilica y de corta duracion.

Articulo 42°: Los Departamenos permanentes y las demads instancias
que se creen son dependiente de el Directorio y sus funcionamiento seré

determinado en un Reglamento interno que normard su funcionamiento.

El Directorio debera someter a la aprobacion de la
Asamblea General [los nombres propuestos para integrar los
Departamentos y comisiones de trabajo y deberé treir de que en ellas
queden representadas en lo posible la mayor cantidad de Juntas de
Vecinos.

Titulo IX
. De la Comision Fiscalizadora de Finanzas

Articulo 43°: En Asamblea General Ordinaria cada ario se elegird la
Comision Fiscalizadora de Finanzas, ala que le corresponderd revisar las

cuentas e informar a la Asamblea General sobre el Balance o cuenta de
resultados, ian)arfo y contabilidad de la Union Comunal.

La Comision Fiscalizadora no podré intervenir comao tal
en acto alguno de la organizacion, ni objetar decisiones del Directorio o
de la Asarmblea General.



Articulo 44°. La Comision Fiscalizadora de Finanzas se compondrd de
tres miembros elegidos directamente, en Asamblea General Ordinaria y
sus integrantes durardn un ario en sus funciones.

La Comision Fiscalizadora de finanzas procederd a
designar de entre sus miembros a un Presidente y un Secretario.

Articulo 45°: Si la Comision quedare sin el numero necesario para
sesionar y tomar acuerdos, la Asamblea General designara a los
reemplazantes, mndependientemente del tempo que [falte
cumplimiento de su mandato.

péra el

Titulo X
Del Patrimornio

Articulo 46°: Integran el Patrimonio de la Union Comunal:

a) Las cuotas o aportes de incorporacion, ordinarios y extraordinarios
que acuerde la Asamblea General, conforme a los Estatutos,

b) Las donaciones o asignaciones por causas de muerte que se le
hicieren; |

cl Los bienes muebles o inmuebles que adquicra a cualquicr litulo:

d) . La renta obtenida por la administracion de Centros Comunitarios,
talleres, quioscos o cualesquier otro bien de uso de la comunidacd
que pPosea,

el Los ingresgs provenienles de sus aclividades como benelicios,
rifas, fiestas sociales, stand y otros de naturaleza similar;

f)  Las Subvenciones Fiscales o Municipales que se le otorguen;

gl Las multas cobradas a sus miembros en conformidad a los
Estatutos y Reglamentos.

Articulo 47°: Las cuotas de incorporacion, las cuotas ordinarias

mensuales, seran determinadas anualmente en pesos, moneda nacional
en la primera Asamblea General Ordinaria, no pudiendo ser inferior al
0, 1% ni superior al 20% de un ingreso minimao.

_ Las multas serédn fijadas por el Directorio aplicando ¢l
mismo criterio de el parrato primero.

Articulo 48°: Los fondos de la Union Comunal deberdn ser

depositados a medida que se perciban, en Bancos o Instituciones
Financieras legalmente reconocidas a nombre de la Union Comunal.



Acordada la disolucion, los bienes de la Union Comunal
pasaran a dominio de quienes establezcan una comision de 5 personas
elegidas en la misma Asamblea disolutoria de la organizacion.
Informando de esta resolucion ala Secretaria Municipal, y los organismos
nacionales de Organizaciones Vecinales Superiores a las que estuviese
afiliada la Union Comunal.

En Santiago, Mayo de 19397.



