
 
 

ADJUNTOS  

Gestión 2018 OMIL  

 

 Principales logros 

 3 Ferias Laborales: 3 ferias del empleo con ofertas de empleo e 

información acerca de capacitación y asesorías sociales. 

 Aumento significativo en las colocaciones de empleos de personas en 

inclusión laboral. 

 Colocaciones a empleos de 423 vecinos  (contrato a 3 meses a más) 519 

colocaciones a empleos (contrato un mes) 

 Fortalecimiento  el empleo y capacitación  para casos sociales, jóvenes, 

personas con discapacidad, adultos mayores. 

 Mayor derivaciones a empleos en comparación a los años 2016-2017 

 Mayor atenciones migrantes de la comuna 

 Mayor colocación de vecinos en situación de discapacidad a un empleo. 

 Charlas para la comunidad acerca de empleo y emprendimiento. 

 Realización de seminarios de información para la comunidad acerca de 

nueva ley de contratación de personas en situación de discapacidad 

 Realización de encuentros empresariales para el aumento de vacantes 

laborales  

 

 

 

 

 

 

 



 
 Actividades y/o Proyectos, trabajados ejecutados: 

 

Gestión Ejecución 

Talleres de Apresto 

Laboral  
35 

Visitas a Empresas 275 

Colocaciones con 

contrato indefinido 
423 

Colocaciones con 

contrato a plazo fijo  
519 

 

 Colocaciones a población objetivo 

 

Contratados personas adultas mayores: 35 

Contratados personas con discapacidad: 55 

Contratadas mujeres en situación de vulnerabilidad: 162 

Contratados migrantes: 147 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 Acciones de intermediación OMIL  

.- Atenciones diarias anuales: Se realizaron 12.715 el año 2018 

De lo cual se desprende lo siguiente; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATENCIONES DIARIAS AÑO 2018 

MES MIGRANTES MUJERES HOMBRES TOTAL 

ENERO 279 292 568 860 

FEBRERO 273 285 458 743 

MARZO 352 400 450 950 

ABRIL 379 448 623 1071 

MAYO 456 463 722 1185 

JUNIO 450 379 717 1096 

JULIO 400 312 705 1017 

AGOSTO 517 647 960 1607 

SEPTIEMBRE 376 395 599 994 

OCTUBRE 461 641 891 1532 

NOVIEMBRE 350 430 562 992 

DICIEMBRE 221 235 433 668 

 
4514 4927 7688 12715 

     

     

     
* Los datos fueron contabilizados según la atención diaria , no de las personas , por lo tanto en un mes se 

pueden repetir los usuarios  



 
 

.- Derivaciones a empleos: 9.280  derivaciones en el año 2018 

Derivaciones a empleo 

MES AÑO 2018 AÑO 2017 

ENERO 791 342 

FEBRERO 598 256 

MARZO 694 302 

ABRIL 645 274 

MAYO 770 414 

JUNIO 719 445 

JULIO 753 450 

AGOSTO 1122 459 

SEPTIEMBRE 690 388 

OCTUBRE 1220 689 

NOVIEMBRE 790 431 

DICIEMBRE 488 273 

TOTAL  9280 4723 

 

 

Trabajo con empresas: OMIL trabajo con 398 empresas ofertantes durante el periodo 

del 2018. 

 
Trabajo con empresas 

AÑO 2017 277 

AÑO 2018 398 

 

.- Ofertas de trabajo gestionadas durante el  año:    921  

.- Visitas a empresas realizadas en el año: 275 

 

 

 

 


