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APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA
“MODELO DE INTERVENCION PARA
PERSONAS EN SITUACION DE CALLE,”
CONCURSO 2015 DEL MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL Y MUNICIPALIDAD
DE RECOLETA. N04 3

DECRETO EXENTO N° 12016

RECOLETA, o
08 ENE.ZUi0
VISTOS:

1.- El convenio celebrado entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Coordinacién de la Region Metropolitana y la Municipalidad de Recoleta, con Fecha 02 de
Diciembre 2015.

2.- La Resolucién Exenta N° 1252 de fecha de 23 de Diciembre del 2015, por la cual se aprueba el
convenio indicado por parte del Ministerio de Desarrollo Social, representado por su Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Coordinacién de la Regién Metropolitana de Santiago.

3.- La Necesidad de aprobar el Convenio mediante Decreto Exento para proceder a su ejecucion.

TENIENDO PRESENTE:

El Decreto Exento N° 98 de fecha 22 de Enero del 2013, que designa Alcalde Subrogante, en
caso de ausencia o impedimento del titular a Don ENRIQUE ALBERTO TAPIA PADILLA, Rut N°

_Administrador Municipal Directivo Grado 3° E.M.R.

Las facultades de atribuciones que me confiere la Ley N°18.695.- Orgéanica Constitucional de
Municipalidades, por este acto dicto el siguiente Decreto.

DECRETO:

1.-APRUEBESE el convenio de Transferencias de Recursos suscrito con fecha 02 de Diciembre
del 2015, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Coordinacion Region
Metropolitana y la Municipalidad de Recoleta, para la ejecucion del programa Modelo de
Intervencion para Personas en Situacion de calle — Convenio 2015. El que contempla la
cobertura de 110 usuarios en acompafiamiento psicosocial y acompafnamiento Sociolaboral, para
el Modelo Calle.

2.- FINANCIAMIENTO, para financiar la ejecucion del siguiente Convenio el Ministerio de
Desarrollo Social transferira a la Municipalidad de Recoleta la suma de $ 60.500.000.- (Sesenta
millones quinientos mil pesos) fondos contemplados en la Resolucion Exenta en la partida 21,
Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 343 “Programa de apoyo a Personas
en Situacion de Calle”, del presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales, vigentes para el
ano 2015.

Los recursos transferidos seran depositados en la cuenta corriente que la Municipalidad disponga
para la recepcion exclusiva de fondos provenientes de programas administrados por el Ministerio.

3.- VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA; el presente convenio entrara
en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que lo apruebe, y
se mantendra vigente hasta que los informes técnico final y de inversion final sean aprobados en
forma definitiva por la SEREMI.

4.-IMPUTESE los recursos provenientes del Ministerio de Desarrollo Social a la cuenta de
ingresos 214.05.01.202 denominada “Modelo de Intervencion para Usuarios Personas en
Situacion de Calle” y seran administrados en la Cuenta Corriente de uso y aplicacion de
fondos N°35404540, denominada por el MIDEPLAN, del Banco de Crédito de Inversiones,
asociada a la Cuenta Contable(DMN) 111.03.01.121.
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5.-El gasto que origina el convenio que aprueba mediante este acto se imputaran al Centro de
Costo: 02-70.06.44 y la Cuenta Contable de Gasto: N°114.05.01.202, denominada “Modelo de
Intervencion para Usuarios Personas en Situacion de Calle™.

item de gastos:

114.05.01.202.021.004, Modelo de intervencién para usuarios PSC - Honorarios.
114.05.01.202.022.002, Modelo de intervencion para usuarios PSC — Aportes para usuarios
114.05.01.202.022.004, Modelo de intervencion para usuarios PSC — Bienes de uso y consumo
114.05.01.202.022.005, Modelo de intervencion para usuarios PSC — Gastos internos
114.05.01.202.022.012, Modelo de intervencion para usuarios PSC — Gastos de soporte

POR ORDEN DEL ALCALDE
ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANSCRIBASE, Hecho, ARCHIVESE.
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TRANSCRIJO A: Secretaria Municipal, Direccién de Asesoria Juridica, Direccion de Control,
DIDECO, Direccion de Administracion y Finanzas, Contabilidad.
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REF: Aprueba Convenio de Transfer |
ejecucién de proyecto del Programa: “Mo
intervencion para las Personas en Situacion de Calle —
Concurso afio 2015, para la Region Metropolitana®,
Ejecutor: Municipalidad de R{c?glgt

£ 3
RES.EX. = N° . -2015/SPS,

SANTIAGO,
9
VISTO: 23 DIt 2055

Lo dispuesto en la ley N° 20.530 que crea el Ministerio de Desarrollo Social: en la ley
20.378 del Sistema Intersectorial de Proteccion Social; en Iz ley N°19.949 que establecio
e| Sistema de Proteccion denominado: “Chile Solidario™: en la Ley N° N°20.595 que cred
el Subsistema de Proteccion y Promocion Social denominado: "Seguridades vy
Oportunidades”; y en su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N°34, de 2012 de
la Subsecretaria de Servicios Sociales de! Ministerio de Desarrollo Social en la Ley
N°20.798 que aprueba el Presupuesto para el Sector Piblico del afio 201 5; en el Decreto
Supremo N°29, de 2013 de la Subsecretaria de Servicios Sociales dal Ministerio de
Desarrolle Social, que aprueba el Reglamento del articulo 4° ¢e Ia citada Ley N°20.595;
en la Resolucion Exenta N°644, de 2015, de la Subsecretarfa de Servicios Sociales del
Ministerio de Desarrollo Social, que aprueba las Orientaciones de implementacion y
Ejecucion, Metodologias de Intervencién y Procedimientos de Gestidn General del
Modelo de Intervencién de Personas en Situacién de Calle del Subsistema de Promocion
y Proteccion Social “Seguridades y Oportunidades”; en iz Resolicion Exenta N°080 de 15
de febrero de 2015, de la Subsecretarfa de de Servicios Sociales del Ministeric de
Desarrollo Social, que delega facultades referidas a los concurscs para la ejecucién del
modelo de intervencidon antes referido; en la Resolusion Exenta N°0798 de 21 de
septiembre de 2015 de la Subsecretaria de Servicios Sociales del Ministerio de
Desarrollo Social, que aprobé las Bases Administrativas y Técnicas del Concurso de
Antecedentes para la Ejecucidén del Modelo de Intervenciéa para las Personas en
Situacion de Calle, afio 2015, para la Regién Metropolitzna: en fa Resolucién N°1.600 de
2008, de la Contralorfa General de la Republica, y

CONSIDERANDO:

18, Que, el articulo 4° letra b) de la Ley N° 20.595, establece que podran acceder
al Subsistema de Proteccién y Promocion Social densminado “Seguridades y
Oportunidades”, en adelante e indistintamente “el Subsistema”, las personas y sus familias,
cuando comesponda, que se encuentren en situacion de vulneraoilidad por encontrarse en
situacion de calle.

2°, Que, el Subsistema se encuentra regulade por el Decreto Supremo N°34, de
2012, de la Subsecretaria de Servicios Sociales del Ministeric de Desarrollo Social, en
adelante el "Ministerio”, que aprueba ef Reglamente de la Ley N*20.595, Sobre Subsistema
de Proteccidén y Promocién Social “Seguridades y Oporturidades”, en adelante ef
“Reglamento del Subsisterna™.

3°. Que, mediante Decreto Supremo N°29, de 2013, de la Subsecretaria de
Servicios Sociales del Ministerio de Desarrolio Social, se aprobd 2! Reglamento del articulo
4% de la Ley N°20.595, Sobre Otros Usuarios del Subsistema d= Proteccién y Promocion
Social "Seguridades y Oportunidades”, en adelante el "Reglaments del articulo 4°7,

4°, Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 14° del Reglamento del
articulo 4°, el Ministerio de Desarrollo Social, ha disefiado el Mcdelo de Intervencion para




Personas en Situacion de Calle, en adelante el “Modelo Cafle”, que tiene como objetivo
confribuir & que fas personas en situacién de calle mejoren sus condiciones de vida y
superen la situacion de calle, a través del despliegue de alternativas de seguridad y
proteccion, el desarrollo de capacidades y el aumento de recursos psicosociales y
sociolaborales. Ademas, busca contribuir a la generacién de condiciones que permitan a
sus usuarios acceder en forma preferente al conjunto de prestaciones sociales pertinentes a
sus necesidades, e integrarse a la red comunitaria de promocién y proteccion.

5°, Que, mediante Resolucion Exenta N°0644 de 31 de Julio de 2015, de Ia
Bubsecretarla de Servicios Sociales, el Ministerio aprobé las Orientaciones de
Implementacion y Ejecucién, Metodologias de Intervencidon y Procedimientos de Gestion
Generales para el Modelo Calle, en adelante “las Metodologias Generales”.

8o, Que, para efectos de contratar a las personas juridicas encargadas de Iz
implementacién del Modelo Calle, la Subsecretaria de Servicios Socigles mediante
Resolucion Exenta N°0798 de 21 de septiembre, de 2015, aprobé Ilas Bases
Adminisrativas y Técnicas del concurso de antecedentes para la ejecucion del “Modelo de
Intervencion para Personas en Situacién de Calle” aiio 2015 del articulo 4°, letra b) de la
Ley n® 20.595 para la Regién Metropolitana de Santiago, en adelante “Las Bases”.

7°. Que, en conformidad a lo anterior, con fecha 16 de noviembre de 2015, mediante
resolucion exenta N°0999-15 de la Secretaria Regicnal Ministerial de Desarrollo Social de la
Region Metropoiitana, la Municipalidad de Recoleta, resulté ser una de las Insfituciones
adjudicatarias de! referido Concurso, con el siguiente detalle:

N° Territorio Grupo Adjudicado Cobertura Monto ($)
1 Santiago - Recoleta Empleabilidad 40 $16.000.000
2 Santiago - Recoleta Personas Mayores 30 $27.000.000
3 Santiago - Recaleta Acompafiamiento Socic-laboral 40 $17.500.000
TOTAL 110 - $60.500.000
8% Que, conforme lo dispuesto en fa Resolucion Exenta N°1436 de 2013, del

Ministerio de Desarrollo Social, se delegé en los Secretarios Regionales Ministeriales de
Desarrolio Social la facultad de suscribir convenios de colaboracién y/o transferencia de
recursos hasta un monto de 5.000 UTM en el marco de la implernentacion del Subsistema
Seguridades y Oportunidades.

g°. Que la Ley de Presupuesto del Sector Piblico del afo 2015 considera los
recursos necesarios para el financiamiento del gasto que importa el cumpiimiento de lo
dispuesto por la presente resoluciédn.

RESUELVO:

PRIMERO:

APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos suscrito con fecha 0211272015
entre la Secretarla Regional Ministerial de Desarrolio Social de la Regién Metropolitana de
Santiago y la Municipalidad de Recoleta, para la ejecucion de un proyecto en los territorios y
grupos definidos en la tabla del considerando 7° precedente, ello en el marco del Programa:
"Modelo de Intervencion para las Personas en Situacion de Calle — Concurso afio 2015,
para la Region Metropolitana”, que es del siguiente tenor:




“SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPCRTUNIDADES
“MODELO DE INTERVENCION PARA PERSONAS EN SITUACION DE CALLE:
PROGRAMAS DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL Y DE ACOMPANAMIENTO
SOCIOLABORAL*»
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SQCIAL
DE LA REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO
Y
MUNICIPALIDAD DE RECOLETA

En Bantiago a 2 de diciembre de 2015, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrolio Social de fa Regién Metropolitana de Santiago, RUT N°60.105.000-5,
representada por su Secretaria Regional Ministerial Dofia Maria Eugenia Fernandez A,
ambas domiciliadas para estos efectos en Calle Banderz N°48, comuna de Santiags de
la Region Metropolitana de Santiago, en adelante "la SEREMI, por una parte; y por (a
otra la Municipalidad de Recoleta, en adelante of “EJECUTOR”, RUT N°69.254.800-0
representado por su Alcalde Don Daniel Jadue Jadue, Cédula de Identidad
-pambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en Av. Recoleta N°2774, comuna de
Recoleta, Regidn Metropolitana.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 4° letra b} de [a Ley N° 20.595, establece que podran acceder al
Subsistema de Proteccién y Promocién  Social dencminado “Seguridades vy
Oportunidades”, en adelante e indistintamente “el Subsistema”, las personas y sus
familias, cuando corresponda, que se encuentren en situacion de vulnerabilidad por
encontrarse en situacion de calle.

Que el Subsistema se encuentra regulado por el Decreto Supremo N°34, de 2012, de la
Subsecretaria de Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo Social, en adelante e
“Ministerio”, que aprueba el Reglamento de la Ley N°20.595, Sobre Subsistema de
Proteccién y Promocién Social "Seguridades y Oportunidades”, en adelante el
“‘Reglamento de! Subsistema”.

Que, mediante Decreto Supremo N°29, de 2013, de Ia Subsecretaria de Servicios
Sociales del Ministerio de Desarrollo Social, se aprobo ei Reglamento del articulo 4° de
la Ley N°20.595, Sobre Otros Usuarios del Subsisterna de Proteccion y Promocién Social
“Seguridades y Oportunidades”, en adelante el “Reglamento del articulo 4°",

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 14° dei Reglamento del articulo 4°,
el Ministerio de Desarrollo Social, ha disefiado el Modelo de Intervencion para Personas
en Situacién de Calle, en adelante el “Modelo Calle”, que tiene como objetivo contribuir a
que las personas en situacion de calle mejoren sus condiciones de vida y superen la
situacion de calle, & través del despliegue de alternativas de seguridad y proteccion, el
desarrollo de capacidades y el aumento de recursos psicosociales y sociolaborales.
Ademas, busca contribuir a la generacion de condiciones que permitan a sus usuarios
acceder en forma preferente al conjunto de prestaciores sociales pertinentes a sus
necesidades, e integrarse a la red comunitaria de promocién y proteccion.




Que, mediante Resolucion Exenta N° 0644 de 31 de Julio d2 2015, de la Subsecretaria
de Servicios Sociaies, el Ministerio aprobd las Orientaciones de Implementacion y
Ejecucitn, Metodologias de Intervencion y Procedimientos de Gestién Generales para el
Modelo Calle, en adelante “las Metodologias Generalag”,

Que, para efectos de contratar a las personas juridicas encargadas de la implementacién
del Modelo Calle, Ia Subsecretaria de Servicios Sociales mediante Resolucién Exenta
N°0798 de 21 de septiembre, de 2015, aprobd las Bases Administrativas ¥ Técnicas del
concurso de antecedentes para la ejecucion del “Modelo de Intervencion para Personas
en Situacion de Calle” afo 2015 del articulo 4%, letra by de la Ley n® 20.595 para la
Regidn Metropolitana de Santiago, en adelante “Las Bases”.

Que, en conformidad 3 lo anterior, con fecha 16 de noviembre de 2015, mediante
resolucién exenta N°0999-15, de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
de la Region Metropolitana, la Municipalidad de Recolets, resulté ser una de las
instituciones adjudicatarias del referido Concurso.

Que, conforme lo dispuesto en la Resolucién Exenta N°1438 de 2013, del Ministerio de
Desarrollo Social, se delegd en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo
Social la facultad de suscribir convenios de colaboracién y/o transferencia de recursos
hasta un monto de 5.000 UTM en e marco de la impiementacion del Subsistema
Seguridades y Oportunidades.

LAS PARTES CELEBRAN EL SIGUIENTE CONVENIO:
PRIMERA: Del Objeto

En el marco del Subsistema de Proteccion vy Promocion Social “Seguridades y
Oportunidades” del Ingreso Etico Familiar, la SEREMI encemienda a Municipalidad de
Recoleta, quien acepta, la ejecucion de los Programas del Modelo Calle que se detailan
en fa clausula segunda del presente convenio, de conformicad con lo establecido en el
Reglamento del articulo 4°, en las Metodologias Generales y en las correspondientes
Bases, cuyas disposiciones forman parte integrante del prasente instrumento, y a o
convenido en el presente convenio. '

SEGUNDA: De los Programas a Ejecutar

El presente convenio contempla la ejecucion de los Programas de Acompafiamiento
Psicosocial y de Acompafiamiento Sociolaboral para el Modelo Calle, lo que debera
efectuarse de conformidad con la Ley N°20.595, el Reglamento del Subsistema, el
Reglamento del articulo 4°, las Metodologias Generales, (as Bases, las estipulaciones
del presente convenio y las demas instrucciones u orientaciones que al efecto imparta el
Ministerio, sea directamente, o a través de la SEREMI.

Conforme a lo anterior el Ejecutor debera ejecutar:

a) Programa de Acompaiiamiento Psicosocial (APS): Enfocado en el
reforzamiento y desarrollo de las capacidades funcionales de los usuarios, para que
puedan mejorar sus condiciones de vida.

c) Programa de Acompaitamiento Sociolaboral (ASL): Enfocado en el desarrollo
de habilidades y competencias gque permitan, mejorar condiciones de empleabilidad y
fortalecer la insercion laboral de los usuarios.

TERCERA: De las Acciones a Desarrollar




En el marco de lo establecido en la clausula anterior, el Ejecutor se obliga a realizar, a lo
menos, las siguientes acciones:

1) Aplicar las metodologias o estrategias de intervencion establecidas por el
Ministerio,
2) Conformar, de acuerdo a Jas Metodologias Generales y Bases Administrativas y

Técnicas del Modelo Calle, un equipo de profesionales y/o técnicos, que aseguren Ila
correcta ejecucion y aplicacion de los programas que ccehforman el Modelo. Este equipo
sera gestionado y coordinado por un Coordinador en el Organismo Ejecutor quien tendra
la responsabilidad de la gestion técnica, administrativa y financiera de los Programas de
acuerdo a la normativa vigente, y a los lineamientos técnicos y administrativos que emita
el Ministerio.

3) Ingresar la informacion que requiera el Registro de informacién Social, del
Ministerio, a través del Sistema de Registro, Derivacion, Seguimiento y Monitoreo del
Subsistema, de conformidad con Ia metodologia © estrategia de intervencion que se
trate.

4) Maniener el resguardo y reserva de los datos personales a los que tenga acceso
en cumplimiento de sus funciones, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°19.628, en e]
Decreto Supremo N° 160, de 2007, del Ministerio, y a lo dispuesto en el articuio 32°,
numero 4, del D.S. N° 34, de 2012, de Ia Subsecretaria de Servicios Sociales.,

5) Participar de todas las instancias de coordinacion, asistencia técnica y
capacitacion que el programa genere, ya sea directamente 0 a fravés de terceros
encomendados especialmente para apoyar estas funciones, debiendo coordinar
especialmente con el Ministerio de Desarrollo Social, las actividades relacionadas con la
difusion del Proyecto, y sus resultados.

&) Asegurar el funcionamiento continuo de los programas, una vez efectuado el
traspaso de recursos para los fines convenidos.

7) Asistir, a las actividades de capacitacion a las cuales sea convocade.

8) Ejecutar los Programas de Acompafiamiento Psicosacial ¥ de Acompafiamiento

Sociolaboral, de conformidad a lss Orientaciones de Implementacién y Ejecucién,
Metodologias de Intervencian y Procedimiento de Gestién General de Intervencion para
Usuarios del Subsistema Seguridades y Oportunidades en Situacion de Calle del articufo
4° letra b) de la Ley N° 20.595, aprobadas por Resolucién Exenta N° 0644 de 2015, de
la Subsecretaria de Servicios Sociales, del Ministerio de Desarrollo Social,

CUARTA: De los Beneficiarios

Seran beneficiarios de los programas las personas mayores de 18 afios que se
encuentren en situacion de calle, de conformidad con el nimero 8§ del articulo 3° del
Reglamento del articulo 4°, y que hayan suscrito = documentc de compromiso
establecido en el articulo 11° del Reglamento del Subsistema.

Para lo anterior, se debera realizar Acompafiamiento Psicosocial ¥y Sociolaboral a 110
usuarios, de acuerdo a la cobertura asignada.

QUINTA: De las Obligaciones de las Partes
1.- El ejecutor tendra las siguientes obligaciones:

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula tercera del
presente convenio,

b) Destinar los recursos que se le transfieran al financiamiento de Ia aplicacién de
los Programas a ejecutar, ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio y en ias
Bases del Concursc.




c) Poner a disposicion de la SEREMI todos los antecedentes e informes que le
fueren requeridos, como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los Informes
Técnicos de Avance y Final y de Inversion Mensual y Final.

d) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conforridad a fo dispuesto en la
Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o norma que la
reemplace.

e) Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y
administracion del Modelo, de a las Metodologias Generales.
) Dar efectivo cumplimiento al nimero de beneficiarios que seran objeto de

intervencion, de conformidad con lo dispuesto en ef presente convenio Yy en las
Metodologias.

g) Ejecutar los Programas de acuerdo a las Orientaciones de implementacion y
Ejecucion, Metodologias de Intervencion y Procedimientos de Gestidn Generales del
Modelo de Intervencion, aprobadas por Resolucion Exenta N° 0644 de 2015, de ia
Subsecretaria de Servicios Sociales.

h) Restituir al Ministerio de Desarrolio Social los excedentes de los recursos
trasferidos en caso de existir, de acuerdo a lo dispuesto en la clausula décimo cuarta,

j] En caso que el ejecutor sea una institucion privada, debera rendir Garantia de
fiel cumnplimiento de las obligaciones en los términos coniempiados en |a clausula octava
del presente convenio.

2.- Por su parte, la SEREM], tendri las siguientes obligaciones.

a) Transferir ios recursos, de conformidad a lo establecido en Ia clausula sexia del
presente convenio,
b) Convocary participar de las mesas técnicas regionales, provinciales y comunales.

c) EXigir fas rendiciones de cuenta de conformidad a lo sefalado en la Resolucion
N° 30, de 2015, de la Contraloria General de Ia Republica, que fijla Normas de
Procedimiento sobre Rendicion de cuentas, o Norma que Ia Reemplace.

d) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisidn de los Informes Técnicos e
Avance y Final, y de Inversién Mensual y Final.
&) Capacitar al Ejecutor en ef uso y manejo del Sistema de Gestién de Convenios

(SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social.

f) Entregar al Ejecutor los instrumentos técnicos necesarios para la adecuada
ejecucion del Modelo de intervencion, debiendo entregar al menos, las Orientaciones de
Implementacién y Ejecucion, Metodologias de Intervencion y Procedimientos de Gestion
Generales def Modelo Calle y los Formatos de los Informes Técnicos y de Inversién,

a) Realizar la Supervision y monitoreo de tas Metas de Cobertura, procesos vy
resultados del Modelo de intervencion a nivel Regional.
h) Articular la Oferta Programética disponible en ei territorio, favoreciendo la

incorporacion de los ejecutores y usuarios en las redes de proteccion social,
i) Nombrar un Encargado Regional del Programa.

Lo estipulado en la presente clausula es sin perjuicic de las obligaciones contenidas en
las Orientaciones de Implementacién y Ejecucion, Metodologias de Intervencion y
Procedimientos de Gestién General del Modelo de Intervencion para Usuarios del
Subsistema Seguridades y Oportunidades en Situacién de Calle de! articulo 4°, letra b)
de la Ley N° 20.595, aprobadas mediante Resolucién Exenta N° 0644 de 2015, de ia
Subsecretaria de Servicios Sociales, las cuales se entienden parte integrante del
presente convenio y de las instrucciones que imparta el Ministerio para la adecuada
ejecucion de los Programas.




SEXTA: Del Financiamiento

Para la ejecucién del presente convenio, la SEREMI transferira al Ejecutor la cantidad de
$60.500.000 (sesenta miliones quinientos mil pesos), fondcs contemplados en la Partida
21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, ltem 03, Asignacion 343 "Programa de
Apoyo a Perscnas en Situacion de Calle”, de! Presupuesto de la Subsecretaria de
Servicios Sociales, vigente para el afio 2015.

Los recursos serén transferidos en una sola cuota dentro de los ¢inco (5) dias habiles
siguientes a la total tramitacién del acto administrativo que apruebe el presente convenio.
Si el ejecutor es una institucion privada, previo a la transferencia, debera entregar una
garantia por el monto total de fos recursos a transferir, en los términos y condiciones que
se esfablecen en Ia clausula octava del presente instrumentn.

Los recursos a transferir seran depositados en la cuenta bancaria que el ejecutor
disponga para la recepcidn exclusiva de fendos provenientes de Programas
administrados por el Ministerio. No podrén presentarse para este objeto cuentas de
personas naturales.

Para la administracién de los recursos transferidos, el Ejecutor deberz crear en sy
contabilidad, bajo el rubro cuents complementaria, una cuenta de Administracién de
Fondos denominada "Modelo de Intervencién para Usuarios Personas en Situacidn de
Calle”, que destinara exclusivamente para la administracién de los recursos que por el
presente acto se fransfieren. '

Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y
gestion del presente convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversidn y de
administracion.

SEPTIMA: Del Marco Presupuestario

Gastos Financiados por el Modelo de Intervencion:

Los gastos a financiar para Ia ejecucién del Modelo ce Intervencion comprenden
siguientes ltems:

a. Gastos directos a_usuarios: Corresponde a todos aquelios gastos que deben
realizarse en funcion directa de los beneficiarios. Es decir aquellos fondos destinados
directamente a prestaciones para beneficiarios de un programa, el cual debe
corresponder al menos al 70% del total el proyecto. Estz items se desgiosa en los
siguientes sub items de acuerdo af Plan de Cuentas:

i Aporte a usuarios: se consideran los gastos correspondiente a Aporte colacién y
movilizacion; Aporte al ahorro; Cédulas de identidad,

ii. Recursos Humanos: se consideran los gastos correspondientes a la contratacién
de profesionales o personas a cargo de Ia ejecucion del programa y/o proyecto de
acuerdo a cada una de las especificaciones establecidas segun convenio y que tiene
directa relacién con el usuario. Incluye gastos de Recursos Humanos y gastos de
Servicios,

iil. Activos; aquelios bienes que se entregan a los beneficiarios directamente para el
desarrolio del proyecto.

v, Gastos_de Soporte; corresponden a los gastos utifizados para sustentar |a
operacion, Incluye gastos de Habilitacién y otros gastos de soporte.
b. Gastos internos: Corresponde a todos aquellos gastos que consfituyen un apoyo

a la gestion administrativa del proyecto, tales como: materiales de oficina y otros gastos
de administracion necesarios para la ejecucion y sustento del programa. Este item se
especificara en distintos sub items. En ningdin caso se aceptarg que esios items exceda
el 30% del total presupuestado para cada proyecio.




Gastos no financiados por el Modelo de Intervencidn:

En ningtn caso se entregaran recursos para financiar la compra de propiedades, sitios o
inmuebles. Se podran arrendar inmuebles, o bien realizar convenios de cogperacién con
ofros entes plblicos o privados, debiendo destinarse exclusivamente a las actividades
del programa. Tampoco se entregaran recurscs para la compra de automéviles,
camionetas o cualquier otro medio de transporte, 0 materiales o equipamiento que no
tenga utilizacion directa en Ia implementacion def programa.

En el Plan de Cuentas del Modelo de intervencion, que estarg disponible en el Sistemna
de Gestion de Convenios (SIGEC), se definen y especifican los items ¥ sub items, los
cuales podran ser imputados como gastos del presupussto, y que deberan cubrir las
funciones y tareas esenciales para asegurar la correcta atencion a los usuarios.

Los recursos que se transfieren deberan estar destinados exclusivamente a)
financiamiento de las actividades contempladas para la aplicacién del Modelo de
Intervencion.

La entidad ejecutora daré estricto y fiel cumplimiento a que estos recursos se crganicen
de manera tal, que permitan cubrir todas las funciones y tareas esenciales para asegurar
la correcta atencion de los usuarios. De igual modo, debera asegurar que la estructura y
composicion def equipo cumpla los estdndares necesarios.

OCTAVA: De la Garantia {clausula aplicable sélo a ejecutores institucién privada)

Para el caso que el gjecutor sea una institucion privada, y con el objeto de garantizar e
completo y fiel cumplimiento de las obligaciones que impone el convenio, la Institucién yu
organizacién debera entregar, previo a la transferencia de los recursos, una boleta de
garantla bancaria o poliza de seguro de ejecucion inmediata o certificado de fianza, por
el total de los recursos a transferir, a nombre de la Subssacretaria de Servicios Sociales
del Ministerio de Desarrollo Social, RUT N°60.103.000-4. con una vigencia que exceda
en al menos 1 mes al término de Ia ejecucion del Programa, debiendo mantenerse
vigente, en fodo caso, hasta la restitucién integra de los saldos no ejecutados, no
rendidos u observados, segin corresponda. Por lo Que, de ser necesario, el ejecutor
debera renovar la garantia a solicitud de la SEREMI.

La devolucion de la garantia se realizara una vez aprobados los informes de Inversidn y
Técnico Finales y restituidos los saldos no ejecutados, no rendidos u cbservados,
cuando corresponda.

Este documento debera ser suscrito por el representante legal de la organizacion
adjudicataria,

NOVENA: De Ia Vigencia del Convenio y de la Ejecucién del Programa

El presente convenio entrara en vigencia una vez que se 2ncuentre totalmente tramitadao
el acto administrativo que io apruebe, y se mantendra vigente hasta que los informes
técnico final y de inversion final sean aprobados o rechazados en forma definitiva por la
SEREMI y reintegrados los saldos no rendidos, no gjecutados u observados en caso de
existir.

El plazo de la efecucion del programa comenzara desdz la fecha en que la SEREMI
fransfiera los recursos y su duracién se extendera por trece (13) meses, doce {12) de
los cuales deberan ser destinados a la ejecucién directa del Programa, de conformidad a
las Bases.

Atendida que la metodologia del modelo de acompafiamisnto Psicosocial y Sociolaboral
contempla trayectorias de un plazo maximo de veinticuatro (24) meses, se podra dar
continuidad al Convenio, previa disponibifidad presupuestaria del afio respectivo



DECIMA: De los informes Técnicos y de Inversion

El Ministeric mantendra un permasente seguimiento y control de la ejecucién del
Programa mediante el andlisis y evaluacién de los informes que sefiala la presente
clausula, visitas si fuera procedente y otras actividades conducentes a su propésito,

A) De los Informes Técnicos de Avance y Final

El ejecutor entregara a la SEREMI informes técnicos de avance bimensuales, una vez
iniciada la ejecucion del programa, los cuales deberan ser remitidos por escrito, con
respaido electrénico en el “Sistema de Gestion de Convenios {SIGECY)” del Ministerio.
Los Informes Técnicos de Avance deberan dar cuenta, al menos, de todas las
actividades o procesos desarrollados en torno a la implementacion del programa y el
estado de avance en la ejecucion de la cobertura comprometica,

Ademas, el ejecutor debera entregar un informe técnico final dentro de los 30 dias de
concluida la ejecucién del Programa, y deberd contener a lo menocs, la siguiente
informacion:

. Listado de beneficiarios del p-ograma respectivo:
. Estado de situacidn general ce las personas contactadas;
* Facilidades y obstaculos en Iz prestacion del servicio, y las estrategias

implementadas para resolverlos.
B} De los Informes de inversién Mensual y Final

El Ministerio de Desarrollo Social, a través de Ia SEREMI, serd responsable, de
conformidad con las normas establecidas por la Contraloria General de la Republica
sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:

- Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cuail debe ser
entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente gue se
rinde.

- Proceder a su revision parz determinar la correcta inversion de los recursos
concedidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

- Mantener a disposicién de la Contraloria General de Ia Repdblica, los
antecedentes relativos a la rendicion de cuentas de las sedaladas transferencias.

La SEREMI no entregara nuevos fondos a rendir, mientras la entidad ejecutora no haya
cumplido con Ja obligacion de rendir cuenta de la inversion de los fondos ya concedidos.
Por lo anterior, la entidad ejecutora, deberé entregar a la SEREMI los siguientes
documentos:

. Los comprobantes de ingreso con la documentacién auténtica ¢ la relacion ¥
ubicacién de ésta cuando proceds, que justifique los ingresos percibidos con los
recursos que por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la
persona responsable legaimente de percibirlo.

. Informes Mensuales de Inversion que den cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de ia inversion realizada y el saldo disponible para el mes
sigutente, si lo hubiere. Estos informes deberan ser remitidos por escrito, con respaido
electronico en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) del Ministerio. Estos
Informes deberan entregarse dentro de los 15 primeros dias habiles del mes siguiente a
aguel que se esta informando, contado desde la fransferencia de los recursos.

. Un informe Final de Inversién que de cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo
hubiere, diferenciando los rubros ce gasfos de inversién y de administracion, con
expresion de los montos asignadcs a cada tipo de gastos. Este informe debera
entregarse dentro de los treinta (30) dias hébiles siguientes al término de la ejecucion del
Programa,




En caso de gue e ejecutor sea una institucidn privada sin fines de lucro, debera remitir
ademas de los antecedentes sefiatados precedentemente, los siguientes:

. Los comprobantes de egreso con la documentacian auténtica, que acrediten
todos los pagos realizados con los recursos que por este convenio se transfieran y que
han sido informados en el Informe Financiero respectivo. Los comprobantes deberan ser
firmados por la persona responsable legalmente para efeciuar e egreso.

. Los comprobantes de traspasos con Iz documentacion auténtica o la relacién y
ubicacion de &sta cuando proceda, que demuestren las operaciones contabies que no
correspondan a ingresos y gastos efectivos.

DECIMO PRIMERA: De la revisién de los Informes Téenicos y de Inversion

El Ministerio, a través de Ig SEREMI, revisaré los Informes Técnicos y de inversién
dentro del plazo de siete (7) difas habiles, contados desde su recepcion vy podra
aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por
parte del organismo ejecutor, respecto de los informes, éstas deberan notificarsele por
escrito dentro de los dos (2) dias siguientes al términe de Iz revision. El ejecutor tendra
un plazo de diez (1C) dias habiles contados desde la notificacion de las observaciones,
para hacer ias correcciones u aclaraciones pertinentes y entragarlas a la SEREM, ¢! que
debera revisarlas dentro de los cinco () dias siguientes a la fecha de su recepcian,
debiendo aprobarios o rechazarlos en forma definitiva, lo que debera ser notificado al
ejecutor dentro de los dos (2) dias habiles siguientes de adoptada Ia decision por la
SEREMI.

Ambos fipos de informes (Técnicos y de Inversion) deberdn ser coincidentes en cuanto a
actividades e inversion realizada,

Sin perjuicio de lo estipulado en la cldusula siguiente, el nc presentar los informes, no
efectuar dentro de plazo las comrecciones o aciaraciones. o no subsanar o aclarar
adecuadamente los errores u observaciones planteadas por la SEREMI, se considerara
un incumplimiento grave del presente convenio, en virtud dei cual la SEREMI pondra
termino a éste y de comesponder, exigira la restitucion de los recursos no rendidos, no
ejecutados u observados.

DECIMO SEGUNDA: Incumplimiento y Término Anticipado del Convenio

En caso que la entidad ejecutora incumpla en forma grave lgs obligaciones establecidas
en el presente convenio, la SEREMI podra, mediante resolucion fundada, poner término
anticipado al convenio, y exigira al Ejecutor la restitucion de los recursos utilizados en
actividades distintas a las contempladas en el convenio o no rendidos satisfactoriamente.
Se considerara incumplimiento grave. las siguientes causales:

{a) Si el ejecutor utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes a
los estipulados en el convenio.

(b} Si los gastos no son justificados con la documentacion correspondiente.

() Si se comprueba que la documentacién, informacion o antecedentes oficiales
presentados por la organizacion ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.
{d) Si el financiamiento cubriera sienes o servicios no utilizados durante la ejecucion
del componente, de acuerdo a lo estzbiecido en ef convenio.

(&) $i el ejecutor recibiera recursos por parte de ofro organismo, scbre la base del
mismo proyecto presentado al preserte Concurso, para financiar los mismos gastos.

H Si el gjecutor no efectda las actividades comprometidas en el convenio,

(g} Si el ejecutor no destina los bienes adquiridos con ocasion del componente a los
objetivos comprometidos. .
{h} Si el ejecutor no emplea personal en la cantidad o con las competencias

necesarias para la adecuada ejecucion del componente, de acuerdo con lo sefialado en
fas Orientaciones y Metodologias y lo estipulado en el convenio.




{i Si el ejecutor se retrasa en el pago de las cotizaciones previsionales de los
trabajadores asignados al trabajo.

Para efectos de proceder a poner termino anticipado al presenie convenio, la SEREMI
deberd aplicar ef siguiente procedimiento previo: Se enviard aviso por escrifo a ia
sontraparte, mediante carta certificada al domicitio indicado en la comparecencia,
2xpresande las circunstancias que motivan el incumplimiento, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a qus la SEREM! tome conocimiento de respectivo
neurnplimienso.

La entidad ejecutora, dentro de los veinte (20) dias habites siguientes a ia notificacion de
dicha carta, debera entregar un informe en el que exponga {os motivos del
incumplimiento y un detalle de los gasfos efectuados a la fecha. La SEREM debera
revisar dicho informe dentro del plazo de quince (15) dias habiles, contados desde sy
recepcion y podra aprobarlo u observario. En caso de tener abservaciones o reguerir
aclaraciones por parte de la ertidad ejecutora respecto del informe, éstas deberan
notificarsele por escrito dentro de los dos (2} dias habiles siguienes al término de ia
revision. La entidad ejecutera tendra un plazo de ocho (8) dias hébiles contados desde la
notificacidon de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes
y entregarias a la SEREMI, la que debera revisatas ¥ pronunciarse dentro de los siete
{7) dias habiles siguientes z la fecha de su recepcion. En caso de resolverse
fundadamente la terminacion anticipada del convenio, la entidad ejecutora debera
restituir los saldos no ejecutados, dentro de! plazo de diez (10} dias habiles. En el mismao
plazo debers restituir los saldos no rendidos u observados, si el ejecutor no restituye los
saldos dentro del plazo sefialada, el Ministerio de Desarrollo Social hara efectiva la
Garantia, en caso que se trate de una insfitucién privada.

DECIMO TERCERA: Redistribucién Presupuestaria

E! ejecutor, iniciado el piazo de €jecucion del programa, y hasta 30 dias corridos antes
de su término, y sélo en casos justificados, podra solicitar por escrito la SEREMI ung
redistribucién presupuestaria, respetando el marco presupuestario ¥ el plan de cuentas
del Modelo de Intervencion. La SEREMI podra o no autorizar la redistribucion solicitada,
comunicanco formaimerite su decisién al Ejecutor por medio de Oficio.

En ningun caso se podra autorizar una redistribucion gue implique una disminucién de
los gastos directos a usuarios.

DECIMO CUARTA: Reembolso de Excedentes

Al término de la ejecucion del Programa y en caso que no se ejecuten todos los recursos
transferidos, el Ejecutor, dentro de los 15 dias habiles siguientes z la aprobacién del
Informe final de Inversién, debera hacer reintegro a la Secretaria Regional Ministerial de
ios excedentes.

DECIMO QUINTA: De la modificacién del convenio

Las partes podrén modificar de comun acuerdo el presente convenic por motivos
fundados La modificacion debera sujetarse a la normativa aplicable mencionada en la
clausula segunda de! presente instrumento y entrard en vigencia una vez que se
encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que Ia apruebe,

DECIMO SEXTA: Del Sistema de Registro, Derivacion, Seguimiento y Monitoreo

El Decreto Supremo N° 34, de 2012, de la Subsecretaria de Servicios Sociales del
Ministerio de Desarrollo Social, que aprueba el Reglamento del Subsistema Seguridades
y Oportunidedes, establece un Sistema de Registro, Derivacién, Seguimiento ¥
IAonitoreo, que forma parte del Registro de Informacion Social a gue se refiere el Decrato
Supremo N°150, de 2007, del Ministerio de Planificacion, actual Ministerio de Desarrollo
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Social, y que constituye el soporte de informacion y comunicaciones para la ¢oordinacion
¥ supervision de las accionzs de acompafiamiento y seguimiento de la trayectoria de los
usuarios.

Para la implementacidon de este Sistema, el Ejecutor mediante Oficio dirigido a Ila
SEREMI, debera solicitar las claves para acceder al Sistema de Registre. El Oficio,
debera contener la ndmina de las personas contratadas por el Ejecutor gque por la
naturaleza de sus funciones deberan acceder al Registro.

Las personas a quienes se les asigne clave de acceso al Sistema, no podrén ceder bajo
ninguna circunstancia sus claves y nombres de usuarios, y serén plenamente
responsables de las acciones efectuadas bajo el uso de su clave y nombre.

El ejecutor deberd cumplfir con los estandares de seguridad que le informard el
Ministeric, a través de la SEREMI, para el accesc y uso del Sisiema, debiendo
resguardar la confidencialidad de los datos a que tengan acceso las personas que por la
naturaleza de sus funciones deban acceder al Sistema, conforme 2 las normas
contenidas en la Ley N°~9.628.

DECIMO SEPTIMA: Contrapartes Técnicas

La Contraparte Técnica de la SEREMI serd designada por ésta, pudiendo ser uno 0 mas
funcionarios de su dependencia con responsabilidad administrativa, y tendra las
siguientes funciones:

a. Supervisar y confrolar el correcto desarrolio del modelo de intervencion, velando
por el estricto cumplimientc de lo acordado en el respectivo Convenio, en concordancia
con lo estipulado en las presentes Bases, pudiendo para eilo requerir in“ormacién sobre
su ejecucion, citar a reuniones periédicas, aclarar dudas que surjan durante el proceso,
establecer acuerdos tanto técnicos como operativos, efectuar capacitacicnes, entre otras
labores.

b, Realizar el seguimiento, monitorec y supervision de la ejecucion del modelo de
intervencion.

c. Recepcionar, evaluar y aprobar los informes presentados por el gjecutor.

d. Mantener actuaizado un archivo con la totalidad de los antecedentes del
convenio.

e Cualquier ofra funcién que tenga por objeto velar por ia correcta gjecucion del
convenio,

La contraparte técnica del Ejecutor, debera ser designada a mas tardar en el plazo de 30
dias contados desde ia suscripcion del presente convenio e informada al Ministerio a
través del SIGEC.

DECIMO CCTAVA; Personerias

La personeria con que concurren a este acto, la Sra. Secretaria Regional Ministerial de
Desarroilo Social de la Regidn Metropolitana, dofia Maria Eugenia Fernandez A., consta
en Decreto Supremo N° N°33 del Ministerio de Desarrolio Social de martes primero de
abril de 2014, del Ministeric de Desarrollo Social v ka del Alcalde de [a Municipalidad de
Recoleta, don Daniel Jadue Jadue consta en el Decreto Exento N°4850, de fecha 6 de
diciembre de 2012, de a I. Municipalidad de Recoleta.

El presente Convenio s2 firma en seis (B) ejemplares igualmente auténticos, quedando
dos en poder de cada parte, uno en poder de la Divisién de Administracién y Finanzas, y
otro en poder de la Divisidn de Promocién y Proteccién Social, ambas de la
Subsecretaria de Servicics Sociales,”

Firmado por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién
Metropolitana de Santiago, dofiz Marfa Eugenia Femandez A. y por el Sefior Daniel
Jadue Jadue, Alcalde de la Municipalidad de Recoleta.




P Fad

SEGUNDO:

TRANSFIERASE a la Municipalidad de Recoleta |a suma de $60.500.000 (sesenta millones
quinientos mil pesos), correspondiente al total comprometide en el convenio antes transcerito,
mediante su depésito en la cuenta comiente que el predicho municipio tiene dispuesta y
comunicada a esta Seremi para dicho efecto, Ello en fa medida que la entidad ejecutora no
tenga rendiciones pendientes de entregar respecto de recursos a esta transferidos con
anterioridad por esta Seremi.

TERCERO:

IMPUTESE: El gasto que demande la ejecucion del convenie que se aprueba mediante Ia
presente resolucion a la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 343 “Programa de Apoyo a Personas en Situacion de Calle”, del Presupuesto
de la Subsecretaria de Servicios Sociales, vigente para el afio 2015,

B

CUARTO:

REMITASE una copia de la presente resolucion exenta con dgsforiginales del convenio que
s¢ aprueba a ta Institucién Ejecutora, Municipalidad de Recolétd: una copia de fa resolucion
exenta y un original del convenio predicho a la Division de Adrinistracion y Finanzas, y otro
2 la Division de Promocién y Proteccién. Social, ambas defld Subsecrefaria de Servicios
Sociales. CERAL D

Andtese y Comuniquese.

ARIAEHGENIA FERNANDEZ A.
SECRETARIAREGIONAL MINISTERIAL
G R, DE DESARROLLO SOCIAL
“.REGJON MEFROPOLITANA DE SANTIAGO

\—Joé Migue
Asesor J ico
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. DIST:

Municipalidad de Recoleta.

Fiscalia, Ministerio de Desarrollo Soecial.

Divisién de Promocion y Proteccion Social del Ministerio de Desarrolio Social.
Coordinador Area Social Seremi de Desarrolio Social Regién Metropolitana.
Contader Seremi de Desarrolia Social de la Regidn Metropolitana.
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6/1/2016 Roundcube Webmail ;; Fwd: Re; Fwd: Resolusion Exenta Aprugba convenio Calle 2015

" Fwd: Re: Fwd; Resolucion Exenta Aprueba con... Mensaje 2 de 1611 W ]
Remitente Silvana &F
Destinatario jacinta.80@hotmail.com
Fecha Mar 20:30

Asunto:Re: Fwd: Resolucion
Exenta Aprueba convenio
Calle 2015
Fecha:2016-01-05 13:55
Remitente:gemolina@recoleta.cl
Destinatario:Silvana

<saguayo@recoleta.cl>,
Jdiaz <jdiaz@recoleta.cl>,
Jrios <jrios@recoleta.cl>

Estimada:

Informo a Ud., el numere de cuenta contable del programa
solicitade en correcs adjuntos:

Nombre del programa: MODELO
DE INTERVENCION PARA USUARIOS PSC

Cuenta de Ingresos
214.05.01.202

Cuenta de Gastos
114.05.01.202 (Cuenta madre)

114.05.01.202.021.004 MODELO DE INTERVENCION PARA
USUARIOS PSC - HONORARIOS

114.05.01.202.022.002 MODELO DE INTERVENCION PARA
USUARIOS PSC - APORTES PARA USUARIOS

~=114.05.01.202.022.004 MODELO DE INTERVENCION PARA
_JSUARIOS PSC - BIENES DE USO Y CONSUMO

http/Awebmail recoleta.cl/?_task=mail&_action=show&_uid=1611&_mbox=Sent&_caps=ptf%3D1%2Cflash%301%2CH~ 300





